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La présente note précise les modalités d’allocation des crédits du programme 361 « transmission des savoirs
et démocratisation de la culture », dédiés a la mobilité internationale’, au soutien a la vie étudiante (tutorat

et inclusion des étudiants en situation de handicap), a la structuration de I'enseignement supérieur Culture,

a la mise en ceuvre de I'apprentissage et a I'amélioration de la santé et du bien-&tre des étudiants?.

Pour 2025, a titre indicatif, une enveloppe d’environ 2,6 M€ sera répartie comme suit :

Aide au tutorat : 450 000 €

o0k =

Aide a la mobilité internationale : 800 000 €

Aide a l'inclusion des étudiants en situation de handicap : 220 000 €

Aide a la structuration de I'enseignement supérieur : 500 000 €

Aide a la mise en ceuvre de I'apprentissage : 350 000 €

Aide a I'amélioration de la santé et du bien-&tre des étudiants : 324 500 €

Les crédits seront alloués aux écoles, dans la limite de I'enveloppe globale de chacune de ces aides.

Les aides a I'amélioration de la santé et du bien-étre des étudiants sont attribuées automatiquement selon

le nombre d’étudiants (cf. 6).

Toutes les autres aides font I'objet d’une attribution sur demande.

Les établissements bénéficiaires de ces différentes aides sont :

1) Les établissements publics nationaux d'enseignement supérieur placés sous la tutelle du ministére de

la culture;

2) Les établissements d'enseignement supérieur accrédités par le ministére de la cultured.

Les attributions de moyens feront I'objet d'une délégation de crédits globale a chaque établissement.

Mesures Modalité du dépét de la

demande de financement

Date
limite de
demande

Liens démarches simplifiées

Aide a la Bilan 2024/ demandes 30 mai | https://www.culture.gouv.fr/fr/catalogue-des-
mobilité année universitaire 25/26 | 2025 demarches-et-subventions/appels-a-projets-
internationale candidatures/aide-a-la-mobilite-internationale
Tutorat Bilan 2024/ demandes 30 mai | https://www.culture.gouv.fr/catalogue-des-
année universitaire 25/26 | 2025 demarches-et-subventions/subvention/soutien-a-
la-mise-en-aeuvre-du-tutorat-dans-les-
etablissements-de-l-enseignement-superieur-
culture-esc
Handicap Bilan 2024/ demandes 30 mai | https://www.culture.gouv.fr/catalogue-des-
années universitaires 2025 demarches-et-

24/25 ou 25/26 subventions/subvention/amenagements-
pedagogiques-en-faveur-des-etudiants-en-
situation-de-handicap

Structuration Bilan 2024 / demandes 30 mai | https://www.culture.gouv.fr/catalogue-des-
année universitaire 24/25 | 2025 demarches-et-subventions/subvention/appui-a-la-

structuration-de-l-enseignement-superieur-culture

1 A I'exception des crédits dédiés a la mobilité internationale des étudiants en école d’architecture pilotés directement par la DGPA.

2 Le dispositif Culturepro fait I'objet d'un appel a manifestation d’intérét disjoint.

3 Art. D 239-1 Code de I’éducation.
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Apprentissage | Demandes pour mise en 30 mai | https://www.culture.gouv.fr/catalogue-des-

place de I'apprentissage a | 2025 demarches-et-
la rentrée universitaire subventions/subvention/accompagnement-
2026 des-etablissements-de-l-enseighement-

superieur-culture-esc-dans-la-mise-en-aeuvre-
de-l-apprentissage

Santé Automatique/forfaitaire

1. Aide a la mobilité internationale

Cette aide est définie dans l'arrété du 23 décembre 2022 fixant les conditions et la procédure d'attribution
des bourses et aides attribuées aux étudiants des établissements d'enseignement supérieur relevant du ministére
chargé de la culture (articles 5 a 7).

Elle est complémentaire aux dispositifs généraux comme les bourses ERASMUS + et concerne les étudiants et
étudiantes boursiers des écoles de la création artistique, du patrimoine et du cinéma et de I'audiovisuel.

Les aides a la mobilité internationale pour les étudiants et étudiantes des écoles d’architecture sont traitées
directement par la DGPA.

Le montant de 'aide est calculé selon les modalités suivantes :

- l'aide est réservée aux étudiants boursiers et s'éleve a 400 euros [ mois [ étudiant ;

- l'aide est destinée aux mobilités effectuées durant la formation de I'étudiant(e) pour une durée de
deux a neuf mois maximum (en durée cumulée sur I'ensemble du cursus initial de I'étudiant);

- l'aide est recalculée sur la base des besoins 2025 réduits des crédits octroyés en 2024 non
consommeés ;

- les demandes doivent porter sur I'estimation des besoins de I'année universitaire 2025-2026.

Un questionnaire en ligne portant sur le bilan de l'utilisation des crédits pergus en 2024 et permettant de
déposer les demandes de financement 2025 est accessible via le lien :

https://www.culture.gouv.fr/fr/catalogue-des-demarches-et-subventions/appels-a-projets-candidatures/aide-
a-la-mobilite-internationale

Les établissements sont invités a renseigner et valider le questionnaire en ligne avant le 30 mai 2025.

2. Aide au tutorat

Cette aide concerne I'emploi d’étudiants ayant pour mission I'accompagnement et le soutien pédagogique
d’'autres étudiants durant leur cursus initial.

Le tutorat éligible porte sur la mise en place de liens interpersonnels privilégiés entre deux étudiants* qui
constituent pour l'un un engagement dans la durée et pour l'autre un soutien durant son cursus, selon
I'identification des besoins de I’'étudiant (accompagnement pédagogique ou a la vie étudiante).

En revanche, les autres activités listées dans les articles L811-2 et D811-1 2 9 du code de I'éducation (cf. annexe
1) ne sont pas éligibles a cette aide.

Ces activités non-éligibles sont :

- |'accueil des étudiants ;

4 Le tutorat entre un étudiant et un lycéen est accepté dans le cadre du programme Egalité des chances de la Fondation
Culture & Diversité.
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- la promotion de l'offre de formation ;

- l'assistance et I'accompagnement des étudiants handicapés;

- le soutien informatique et I'aide a l'utilisation des nouvelles technologies ;

- l'appui aux personnels des bibliothéques et des autres services ;

- les animations culturelles, artistiques, scientifiques, sportives et sociales ;

- les actions dans le domaine de la promotion de la santé et du développement durable.

Les crédits alloués a cette aide permettent de financer la rémunération des tuteurs dans les écoles®. Le
montant de l'aide est calculé selon les modalités suivantes :

- les crédits octroyés en 2024 non-consommés sont déduits des besoins exprimés en 2025 ;
- les demandes doivent porter sur I'estimation des besoins de I'année universitaire 2025-2026.

Les demandes concernant le tutorat entre étudiant et lycéen s'inscrivant dans le cadre du programme Egalité
des chances de la Fondation Culture & Diversité sont éligibles.

Un questionnaire en ligne portant sur le bilan de l'utilisation des crédits pergus en 2024 et permettant de
déposer les demandes de financement 2025 est accessible via le lien :

https://www.culture.gouv.fr/catalogue-des-demarches-et-subventions/subvention/soutien-a-la-mise-en-

aeuvre-du-tutorat-dans-les-etablissements-de-l-enseignement-superieur-culture-esc

Les établissements sont invités a renseigner et valider le questionnaire en ligne avant le 30 mai 2025.

3. Aide a l'inclusion des étudiants en situation de handicap

Cette aide participe a la prise en charge des frais engagés ou a engager dans le cadre :

- del’'aménagement des examens et des concours des candidats en situation de handicap;
- des aménagements pédagogiques des étudiants en situation de handicap.

3.1 Contexte réglementaire

La loi n°®2005-102 du 11 février 2005 instaure pour les établissements d’enseignement supérieur une obligation
d'accessibilité aux personnes porteuses de handicap, en facilitant 'accés aux locaux, aux documents
pédagogiques et en aménageant selon les besoins les examens, les concours et les cursus.

Le décret n° 2021-1480 du 12 novembre 2021 relatif a I'organisation des classes préparatoires aux grandes
écoles et a la continuité des aménagements des épreuves des examens ou concours de |I'enseignement
supérieur pour les candidats en situation de handicap® instaure une procédure simplifiée pour les candidats
aux concours bénéficiant d'aménagements au baccalauréat et prévoit la portabilité, dans le temps, des
aménagements accordés aux candidats aux examens de l'enseignement supérieur. Ces dispositions sont
applicables aux candidats et étudiants de I’enseignement supérieur culture.

En février 2023, est parue la circulaire interministérielle sur les aménagements des examens et concours en
application du décret de 20277,

En février 2025, un guide relatif a l'accompagnement des étudiants en situation de handicap dans
I'enseignement supérieur a par ailleurs été publié?.

S Les crédits seront attribués en fonction des heures de tutorat prévisionnelles.
5 https://www.legifrance.gouv.fr/jorf/id/|ORFTEXT000044319445
7 https://www.enseignementsup-recherche.gouv.fr/fr/bo/23/Hebdo10/ESRS2234137C.htm

8https://www.enseignementsup-recherche.gouv.fr/fr/guide-de-l-accompagnement-des-etudiants-en-situation-de-handicap-dans-I-

enseignement-superieur-98534
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3.2 Eligibilité

Les dépenses éligibles a cette aide concernent le financement des aménagements pédagogiques :
individuels ou collectifs (le nombre d'étudiants concernés doit é&tre mentionné dans la demande) ;
pouvant impliquer des aides humaines (surveillance des tiers temps, aide a la prise de note, tutorat,
traduction en LSF, autres moyens de traduction ...), des équipements et/ou des aides techniques de

I’établissement.

== == O

Les aménagements de concours et d’examen doivent étre préconisés par le médecin désigné par la CDAPH.
Cet avis n’est pas obligatoire pour les aménagements d'études. Il est toutefois recommandé.

Les dépenses d'accessibilité physique des locaux et celles liées a des demandes de formation® ou des soins
de santé’ ne sont pas éligibles a cet AMI.

L'aide est conditionnée a la désignation préalable d'un référent handicap au sein de I'établissement et de la
communication de son/ses nom(s) a la DG2TDC.

Le montant de I'aide sera calculé sur la base:
- des frais éligibles engagés au titre de I'année universitaire 2024-2025 ou prévus au titre de l'année
universitaire 2025-2026 ;
- desjustificatifs (devis ou des factures par exemple) des dépenses ;
- d'une déduction des crédits octroyés pour cette aide en 2024 et non-consommes.

Un questionnaire en ligne portant sur le bilan de l'utilisation des crédits pergus en 2024 et permettant de
déposer les demandes de financement 2025 est accessible via le lien :

https://www.culture.gouv.fr/catalogue-des-demarches-et-subventions/subvention/amenagements-
pedagogiques-en-faveur-des-etudiants-en-situation-de-handicap

Les établissements sont invités a renseigner et valider le questionnaire en ligne avant le 30 mai 2025.

4. Aide a la structuration de I’enseignement supérieur Culture

Cette aide a la structuration de I’'enseignement supérieur (ex-mesure « COMUE ») soutient les partenariats
institutionnels des établissements.

Elle se décompose en deux dispositifs distincts :

- Dispositif 1: participation des écoles de I'enseignement supérieur Culture (ESC) aux
regroupements d’'établissements tels que définis aux articles L.718-3 et L. 718-6 et suivants du code
de I’éducation et par I'ordonnance n°2018-1131 du 12 décembre 2018 relative a I’'expérimentation
de nouvelles formes de rapprochement, de regroupement ou de fusion des établissements
d’enseignement supérieur et de recherche;

- Dispositif 2: développement de partenariats avec les acteurs de l'enseignement supérieur
permettant de renforcer I'ancrage territorial des écoles de I'enseignement supérieur Culture
(ESC).

Les demandes de financement porteront sur les dépenses effectuées sur I'année universitaire 20242025 et
devront étre dOment justifiées par des factures ou des devis (par exemple).

® La DG2TDC travaille a la mise en place d’'un programme de formation
0 Ces dépenses peuvent étre financées grace aux crédits « santé »
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4.1 Dispositif 1: participation des écoles de I'ESC aux regroupements définis par le code de I'éducation et
I'ordonnance n°2018-1131

Ce dispositif vise a prendre en charge |la participation financiére versée par une école de I'ESC dans le cadre
d’un regroupement défini par le code de |I'éducation ou I'ordonnance n°2018-1131 (COMUE, EPE,..), au titre de
I'année universitaire 2024/2025, telle que :
1 Les cotisations annuelles ;
1 Les dépenses lides aux partenariats pédagogiques en vue d'une double diplomation entre les écoles
du spectacle vivant (ne délivrant pas de dipl6me conférant grade) et les universités;
1 Les contributions aux écoles doctorales.

Les crédits octroyés en 2024 dans le cadre de ce dispositif"! qui n‘ont pas été consommés seront déduits des
besoins exprimés au titre de 2025.

4.2 Dispositif 2 : développement de partenariats avec les acteurs de I’'enseignement supérieur permettant de
renforcer I'ancrage territorial des écoles de I'ESC (hors regroupements définis par le code de I'éducation et

I'ordonnance n°2018-1131)

Ce dispositif vise a prendre en charge la participation financiére versée par une école de I'ESC a une structure
permettant un ancrage territorial, telles que des associations locales.

Les contributions a des associations nationales (ANDEA, ANESCAS...) et internationales ne sont pas éligibles.

Les crédits octroyés en 2024 dans le cadre de ce dispositif'? qui n‘ont pas été consommés seront déduits des
besoins exprimés au titre de 2025.

Un questionnaire en ligne portant sur le bilan de I'utilisation des crédits pergus en 2024 et permettant de
déposer les demandes de financement 2025 est accessible via le lien :

https://www.culture.gouv.fr/catalogue-des-demarches-et-subventions/subvention/appui-a-la-structuration-
de-l-enseignement-superieur-culture

Les établissements sont invités a renseigner et valider le questionnaire en ligne avant le 30 mai 2025.

5. Aide a la mise en ceuvre de I'apprentissage

L'apprentissage, qui associe une formation chez un employeur et des enseignements dispensés dans des
établissements d’enseignement, offre de multiples opportunités. Il permet notamment de diversifier et
démocratiser le recrutement des étudiants (qui pergoivent un salaire en tant qu’apprentis), de favoriser leur
insertion professionnelle et constitue une source de revenu pour les écoles.

Le développement de cette voie d’accés aux formations dans les établissements de I'ESC constitue une
priorité pour le ministére de la Culture.

Les établissements de I'ESC souhaitant ouvrir un dipléme a I'apprentissage pour la rentrée 2026-2027 sont
éligibles a cette aide. La priorité sera donnée aux diplémes nationaux du ministére de la culture ainsi qu‘aux
candidatures mutualisées entre établissements.

Ne sont pas éligibles a cette aide :
- les établissements qui ne relévent pas de I'enseignement supérieur Culture,
- les écoles de I'ESC ayant déja ouvert un dipldme a I'apprentissage,

"Il s'agit des crédits octroyés en 2023 au titre du « critére 1.1 ».
12| s'agit des crédits octroyés en 2023 au titre du « critére 1.2».

Ministére de la Culture-DG2TDC


https://www.culture.gouv.fr/catalogue-des-demarches-et-subventions/subvention/appui-a-la-structuration-de-l-enseignement-superieur-culture
https://www.culture.gouv.fr/catalogue-des-demarches-et-subventions/subvention/appui-a-la-structuration-de-l-enseignement-superieur-culture

- les écoles de I'ESC ayant déja bénéficié des crédits AMI pour ouvrir un dipldme a I'apprentissage a la
rentrée 2025-2026.

Un questionnaire en ligne permettant de déposer les demandes de financement 2025 est accessible via le
lien :
https://www.culture.gouv.fr/catalogue-des-demarches-et-subventions/subvention/accompagnement-des-

etablissements-de-l-enseignement-superieur-culture-esc-dans-la-mise-en-aeuvre-de-l-apprentissage

Les candidats y sont notamment invités a présenter leur projet (diplédme concerné, nombre et niveau des
étudiants prévus, date de mise en place de 'apprentissage, identification de partenaires potentiels...) et a
estimer leur besoin (recrutement d‘un ingénieur pédagogique, recours a un prestataire externe...).

Les établissements sont invités a renseigner et valider le questionnaire en ligne avant le 30 mai 2025.

6. Aide a I'amélioration de la santé et du bien-étre des étudiants

Le ministére de la Culture porte une attention particuliere au bien-&tre et a la santé des étudiants de
I'enseignement supérieur culture.

Ilinvite les établissements a élaborer une stratégie d’amélioration de I'accés aux soins et a la prévention, pour
leurs étudiants, selon les spécificités de leur discipline ou des besoins constatés, en s’appuyant sur I'offre de
services existantes sur leur territoire (Services de Santé Etudiante (SSE), Services des maisons et centres de
santé pluri professionnels, en particulier universitaires).

Les établissements sont invités a prendre l'attache du référent santé des jeunes de leur Caisse Primaire
d’Assurance Maladie dont la liste se trouve en annexe 4.

Cette aide peut, a titre d’exemple, contribuer :
- a faciliter I'accés des étudiants a |'offre de santé des Services de Santé Etudiante (SSE) en
encourageant la signature de convention entre les établissements de I'ESC et les universités ;
- amettre en place des interventions au sein des écoles sur des thématiques de promotion de la santé,
de la bonne alimentation, de lutte contre les addictions, etc. ;
- a prendre en charge des dépassements d’honoraires, dans le cadre du recours a des consultations
spécialisées en I'absence d'offre a tarif opposable (gynécologie, ophtalmologie, orthopédie, etc...).

Un montant forfaitaire en fonction des effectifs étudiants a été délégué comme suit auprés des DRAC et des
délégations générales qui ont la charge de verser les crédits aux établissements :

Effectifs Montant forfaitaire
<100 éleves 1500 €

Entre 101 et 200 2000 €

Entre 201 et 300 2500 €

Entre 301 et 500 3000 €

Entre 501 et 700 4 500 €

Entre 701 et 900 6 000 €

Entre 901 et 1300 8 000 €

> 1300 12 000 €
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ANNEXE 1
L'emploi d’étudiants dans les établissements de I'ESC

1) Réglementation applicable aux établissements publics

En vertu des articles L811-2 et D811-1 a 9 du code de I’éducation, les chefs d’établissement peuvent recruter
des étudiants pour qu’ils exercent les activités suivantes :

1° Accueil des étudiants ;

2° Assistance et accompagnement des étudiants handicapés ;

3° Tutorat ;

4° Soutien informatique et aide a |'utilisation des nouvelles technologies ;

5° Appui aux personnels des bibliothéques et des autres services ;

6° Animations culturelles, artistiques, scientifiques, sportives et sociales ; actions dans le domaine de la
promotion de la santé et du développement durable ;

7° Aide a l'insertion professionnelle ;

8° Promotion de I'offre de formation.

Autrement dit, pour pouvoir étre rémunérés, les étudiants exercant ces missions doivent étre recrutés par
contrat par le directeur de I'établissement.

Le recours au stage ou a la vacation n’est donc pas en adéquation avec |la réglementation applicable.

Durée du contrat : le contrat est conclu pour une période maximale de douze mois entre le 1°" septembre et
le 31 ao0t.

La durée effective de travail ne peut excéder 670 heures entre le 1°" septembre et le 30 juin et 300 heures
entre le ler juillet et le 31 ao0t.

Aménagements et valorisation : les missions exercées doivent étre adaptées aux exigences spécifiques de la
formation suivie afin de permettre la poursuite simultanée des études et l'insertion professionnelle des
étudiants. lls ne peuvent pas étre astreints a une obligation de travail pendant leurs enseignements
obligatoires et pendant leurs examens, a I'exception des fonctions d'appui aux étudiants handicapés.

Les compétences, connaissances et aptitudes acquises par les étudiants sont validées au titre de leur
formation.

Rémunération : le montant de la rémunération ne peut étre inférieur au produit du montant du salaire
minimum de croissance par le nombre d'heures de travail effectuées.

Droits et obligations de I'étudiant : I'étudiant doit étre inscrit en formation initiale dans un établissement
public d'enseignement supérieur, a la préparation d‘un dipldme délivré au nom de |I'Etat ou a la préparation
d’un concours administratif. Il doit, sauf motif I1égitime, respecter I'ensemble des obligations qui y sont liées
(assiduité, présence aux examens). Si ce n’est pas le cas, I'établissement peut résilier son contrat.

Cumul et incompatibilités : un étudiant peut conclure plusieurs contrats avec un méme établissement, sous
réserve de respecter la durée effective de travail de 670 heures.
Le contrat étudiant est toutefois incompatible avec tout autre contrat de travail conclu avec un
établissement d'enseignement supérieur ou un organisme de recherche et avec le bénéfice de |'allocation de
recherche ou |'exercice des fonctions de doctorant contractuel.

1)) Réglementation applicable aux écoles sous statut associatif de droit privé

La réglementation définie par les articles L811-2 et D811-1 a 9 ne s’applique pas aux écoles sous statut
associatif. Elles peuvent toutefois s’en « inspirer ».

En tout état de cause, pour étre rémunérés, les étudiants exercant les missions précitées doivent étre recrutés
dans le cadre d'un CDD.

1)) Impact sur le schéma d’emploi pour les établissements ayant la qualification d’opérateur de I'Etat

Conformément au guide de décompte des emplois des opérateurs de I'Etat, les emplois étudiants régis par
les articles L811-2 et D811-1 a 9 du code de I'éducation sont des dépenses de personnel et consomment du
plafond d’emploi.
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NO

Caisse

CPAMdel'AIN
(BOURG eBRESSE

ANNEXE 2
Liste de référents santé des jeunes CPAM

Référent(s)Jeunes ‘

AudreyMOISSONNIER

Email

audrey.moissonnier@assuranosaladie.fr

CPAMdle'AISNE

2 (SAINTQUENTIN) IsabelleGRUET Isabelle.gruet02 @assurancealadie.fr
CPAMdel'ALLIER | AnneMarieDUMONT | annemarie.dumont@assuranemaladie.fr

3 (MOULINS) SylvieECHASSOT sylvie.chassot@assuranogaladie.fr
CPAMdlesAlpesde _ _ _ _

4 | HautesProvence ChristophePIANETTI | directeur.cpamdigne@assurancealadie.fr
(DIGNES)

5 | CPAMIesHAUTES | Béatrice CLARY beatrice.clary@assurangealadie.fr
ALPESGAP) Tony ARICO tony.arico@assuranemaladie.fr

6 E/Iiél}{ll'ﬁ\\lll_EPﬂE\lSlce) Alban MONIOTTE alban.moniotte@assuranemaladie.fr

, JonatharROCHE

7 CPAMde '"ARDECHE Barbara publicjeunes.cparrardeche @assuranemaladie.fr
(PRIVAS) MAISONNASSE
RRDENNES

8 (CHARLEVILLE GaélleCUNAT GAELLE.CUNAT @assuranedadie.fr
MEZIERE)

9 &%ﬁ)l\(/)del'ARlEGE NaimaARRAHMANI naima.arrahmani@assuraneealadie.fr

10 8%%'\@%)”‘”55 FatimaTAIJMA FATIMA. TAJMA@assuranueladie. fr

11 %&%Nggéé%ﬁﬁa Pascal6&sSEJALON pascale.sejalon@assurancwladie.fr

12 CPAMde 'AVEYRON ChristelleCAPELLE christele.capelle@assurancealadie.fr
(RODEZ)
CPAMdesBOUCHEY _

13 | duRHONE Maud ANTOINE MAUD.ANTOINE@assurammaladie.fr
(MARSEILLE)

14 | CPAMCalvados AngéliqueGeorgel ANGELIQUE.GEORGEL @assuraleglie.fr

15 &TJAI\?I\I/EIL_JESNTAL HéleneBONHOMME helene.bonhomme@assuraneealadie.fr
CPAMdela _ _

16 | CHARENTE GaelleGUILBERT gaelle.quilbert@assuranamaladie.fr
(ANGOULEME)
CPAMlela

17 E/IQQIIQT%IDI'TEA Marie-AnneZANOR marie-anne.zanor@assurangaaladie.fr
ROCHELLE)
CPAMdu CHER CamilleLasne camille.lasne@assuranaeealadie.fr

18 (BOURGES) DelphineTheze DELPHINE.THEZE @assuramgadie.fr

19 ggél\léuEeZI(?EULLE) SandreROPERT sandra.ropert@assuranemaladie.fr

19 gg%%ufz{%uua Gaélle POUMIER GAELLE.POUMIER@assuranakadie.fr

20A | SPAMIE CORSE DU gy ieBOEHLER sylvie.boehler@assuraneealadie.fr

SUD(AJACCIO)
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20B 88%'%“@?@%%‘5 Chricine ROLLAND | cHRISTINE.ROLLANDPAPAZIAN @assonaiadie.fr
CPAMdelaCOTE | LineMORHAIN line.morhain@assuranemaladie.fr
21 d'OR(DIJON) KarineTRIBOULET karine.triboulet@assuranemaladie.fr
CPAMlesCOTES o o _ _
22 gélFél\L/IJ(g)F(ST DominiquePALLIER dominique.pallier@assuranaaaladie.fr
CPAM déa CREUSE AnaisCHANUDET anais.chanudet@assuranoealadie.fr
23 (GUERET) Magali MANVILLE magali.manville@assuraneaaladie.fr
CPAM de la
24 | DORDOGNE o _
(PERIGUEUX) PARQUET PATRICIA | patricia.parquet@assurana@aladie.fr
25 %%ASI\AU,\["CDSNL;BS JessicRIGNANESE jessie.rignanese@assuranaeladie.fr
25 %EASI\A%CDSNL;BS LydiePIVIDOR partenaires.cparrdoubs@assuranemaladie.fr
SandrineERCASSON| sandrine.vercasson@assuranoeladie.fr
CPAMdela DROME| AstridCADDOUX astrid.caddoux@assuraneealadie.fr
26 (VALENCE) IsabellePONSARD isabelle.ponsard@assurancealadie.fr
CPAMlelEURE ElvireDEMIRCAN elvire.demircan@assurangealadie.fr
27 AngelinaWincenciak angelina.wincenciak@assurang®ladie.fr
(EVREUX)
28 (L:giAI\KNgIEAL\JRRTEREg) Marie-LaureFABRY marie-laure.fabry@assuranemaladie.fr
29 | CPAMJUFINISTERE StéphanieHASCOET | stephanie.hascoet@assuranosaladie.fr
29 | CPAMJUFINISTERE GaélleBOURBIGOT gaelle.bourbigot@assurangealadie.fr
30 E:NFI)QIEASC;‘GARD CorinneROBERT corinne.robertl @assuranemaladie.fr
CPAMde HAUTE _ _ _
31 ?I%TJ?.BBEE) PatrickBELLON patrick.bellon@assuranemaladie.fr
32 &%%NH)U GERS Maud FARNIER maud.farnier@assuranemaladie.fr
CPAMledela
: XIMENES SABINE (CPAM GIRONDE)
33 ?BISSSEDEUX) Sabine XIMENES <sabine.ximenes@assuranc®ladie.fr>
34 ?JSMQSETEEARL)JLT GuillaumeTESTA guillaume.testa@assurangealadie.fr
35 ?hﬁéwg:;HLEEARt)JLT Chrystelle TOUSTOU | chrystelle.toustou@assurangealadie.fr
35 \C/:IIID_QIIVNUEEIIQLE&I;I}\IES) AmayaGarciaLopez amaya.garcidopez@assurancmaladie.fr
StéphanieMARAIS stephanie.marais@assuranogaladie.fr
36 CPAMde'INDRE Laya ANTSANDOMOHINA.RAKOTOARIMALALA@assurance
(CHATEAUROUX) | RAKOTOARIMALALA | maladie.fr
37 Eg,rbél\(/_ltj(e)IL'JIngr)e-et- Véronique ROBIN veronigue.robin@assuranemaladie.fr
CPAMdel'ISERE ClaireMOUFLARD claire.mouflard@assuranemaladie.fr
38 NicolasBARBE nicolas.barbe @assuraneealadie.fr

(GRENOBLE)

Ministére de la Culture-DG2TDC

12



mailto:CHRISTINE.ROLLANDPAPAZIAN@assurance-maladie.fr
mailto:line.morhain@assurance-maladie.fr
mailto:line.morhain@assurance-maladie.fr
mailto:dominique.pallier@assurance-maladie.fr
mailto:anais.chanudet@assurance-maladie.fr
mailto:magali.manville@assurance-maladie.fr
mailto:patricia.parquet@assurance-maladie.fr
mailto:jessie.rignanese@assurance-maladie.fr
mailto:partenaires.cpam-doubs@assurance-maladie.fr
mailto:sandrine.vercasson@assurance-maladie.fr
mailto:astrid.caddoux@assurance-maladie.fr
mailto:isabelle.ponsard@assurance-maladie.fr
mailto:elvire.demircan@assurance-maladie.fr
mailto:elvire.demircan@assurance-maladie.fr
mailto:marie-laure.fabry@assurance-maladie.fr
mailto:stephanie.hascoet@assurance-maladie.fr
mailto:gaelle.bourbigot@assurance-maladie.fr
mailto:corinne.robert1@assurance-maladie.fr
mailto:patrick.bellon@assurance-maladie.fr
mailto:maud.farnier@assurance-maladie.fr
mailto:guillaume.testa@assurance-maladie.fr
mailto:chrystelle.toustou@assurance-maladie.fr
mailto:amaya.garcia-lopez@assurance-maladie.fr
mailto:stephanie.marais@assurance-maladie.fr
mailto:stephanie.marais@assurance-maladie.fr
mailto:stephanie.marais@assurance-maladie.fr
mailto:veronique.robin@assurance-maladie.fr
mailto:claire.mouflard@assurance-maladie.fr
mailto:claire.mouflard@assurance-maladie.fr

CPAMdel'ISERE NicolasBARBE nicolas.barbe@assurancealadie.fr

38 (GRENOBLE) ClaireMOUFLARD claire.mouflard@assuraneamaladie.fr

39 (CI_%AN'VS%“JURA Virginie ROSAIN VIRGINIE.ROSAIN@assuranetadie. fr
CPAMIesLANDES JulieBELASCO julie.belasco@assurangnaladie.fr

40 I(\EIAACI)?ELB)E DouniaZAMANI dounia.zamani@assuranecealadie.fr

41 8Eé%%l|‘_b%$ ET FannyLADOIRE fanny.ladoire @assuranemaladie.fr

41 gﬁé%%lib%)R ET ValérieDUHAMEL valerie.duhamel@assurangealadie.fr
CPAMdela LOIRE SIMC_)NE—'ITC_)RAF_’EGGY pequ.simo_neto_ra@assurancena!adie.fr

42 (StETIENNE) YaminaYahiaoui yamina.yahiaoui@assuraneealadie.fr
CPAMIe HAUTE RodolpheMEUNIER rodolphe.meunier@assuranaealadie.fr

X I\_/OIIRI)iLePuyen- ChristelleFRADET christelle.fradet@assuranemaladie.fr

elay

44 g%}{ﬁ%‘bodEE FlorenceGUITTON FLORENCE.GUITTON@assuramatedie. fr
(NANTES) Adel HAMADOUCHE | adel.namadouche@assuranrogaladie.fr

45 %(:)PliA\LNEUAJI\II_g)IRET LeilaGAFSI leila.gafsi@assuranamaladie.fr

46 é‘?l‘_"\/g;g)o-r Mme SaccilottcAline aline.saccilotto@assurangaaladie.fr

47 82@@#&&%;\') Brigitte ARNE brigitte.arne@assuranemaladie.fr

MarcelaPANAMENO | . )

48 CSS%le LOZERE FERNANDEZ jeunes.ccs$ozere@assurancmaladie.fr
(MENDE) KristelleBILLARD KRISTELLE.BILLARD @assuraaleglie.fr

49 ESQ%N%A&RE)ET Sandrine CHOUQUET| sandrine.chouquet@assuranoealadie.fr
CPAMdela SylvailLESENECHAL | sylvain.lesenechal@assurangeladie.fr

50 MANCHESTLO) Sabrina_oyer sabrina.loyer@assurangaaladie.fr

51 ?RPébl\l\NﬂgﬁlaMARNE VirginieCOUVERCELL| virginie.couvercelle@assurancealadie.fr
CPAMle Haute SophieRAUSCHER sophie.rauscher@assuranagaladie.fr

52 ('\g:alj Z\TJMONT) KarenRaspes karen.raspes@assurancealadie.fr
CPAMdela AurélieBEAUDET aurelie.beaudet@assurananaladie.fr

53 MAYENNELAVAL) FrédéricDesmots frederic.desmots@assurangpaladie.fr

53 E/IZQ(I\éth\IeI\II?ﬂ_ AVAL) FrédéricDESMOTS frederic.desmots@assurangaaladie.fr

54 E?Q&%ME&JRTHE SylviePolinsky sylvie.POLINSKY @assuramzdadie. fr

55 (CIZBFA%NE%I&%IEUSE ValérieLEMAIRE valerie.lemaire @assurangaaladie.fr
CPAMdu

56 | MORBIHAN JeanPierreDANET jeanpierre.danet@assuranemaladie.fr
(VANNES)
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Madame Sabrina

managers.adas.cpamoselle@assuranemaladie.fr

CPAMJle MOSELLE| Cataldo :
57 (METZ) Madame Cécile GOUJE CECILE.GOUJET @assuraraladie.fr
58 E:NPEA\\/I\I/EDII_\%?NIEVRE 'l\g/lcé)lc"’:‘lr_"ig MARTIN melanie.martinboche@assuranemaladie.fr
CPAMFLANDRES _ _
594 | DUNKERQUE JulieBARBIER JULIE.BARBIER@assuranatdie.fr
ARMENTIERES
CPAMdeLILLE LaraDURAND .
595 DOUAI SOBASZEK LARA.DURANBOBASZEK@assurantaadie.fr
595 ggﬁwe LILLE MilanaSISAMOUTH milana.sisamouth@assurancealadie.fr
CPAM ddROUBAIX | EmmanuelldPUST emmanuelle.pust@assurangealadie.fr
597 TOURCOING AldjiaLaamari aldjia.laamari@assurangaaladie.fr
NathalieCAPPELIEZ | nathalie.cappeliez@assuranrogaladie.fr
599 | CPAMIUHAINAUT | GéraldineVITRANT geraldine.vitrant@assuranemaladie.fr
60 %%ﬁW&A%I)SE VirginiePELAGALI virginie.pelagali@assuraneealadie.fr
61 &T_’%%Ugcl)ﬁ)RNE MélinaLELIEVRE melina.lelievre2@assuranguaaladie.fr
CPAMde COTE DAVIMichael michael.davi@assurangealadie.fr
623 D'OPALE M Pierre-PhilippeCaron| pierre-philippe.caron@assuranemaladie.fr
624 | CPAM ddARTOIS | AnaisCARATGE ANAIS.CARATGE@assurana&adie.fr
624 | CPAM dd'ARTOIS | FlorianeFRUA floriane.frua@assuranemaladie.fr
CPAMduPUY DE LaurencdENABOUR | laurence.lenabour@assurancealadie.fr
63 E)OME(CLERMONT AnnelLaurelPAS annelaure.ipas@assuranamaaladie.fr
CPAMduPUY DE AnnelLaurelPAS annelaure.ipas@assuranamaladie.fr
63 E)OME(CLERMONT LaurencdENABOUR | laurence.lenabour@assurancealadie.fr
64 CPAM de Stéphanid.EBURLU stephanie.leburlu@assurancenaladie.fr
1—264 BAYONNE PAU MichelleREY michelle.rey@assuranemaladie.fr
65 g;’g‘ﬁg;?ﬁggés) ChristelleZENTAR christelle.zentar@assurangealadie.fr
CPAMlesPyrénées _ _
66 | Orientales IsabelleDEBUS isabelle.debus@assuranoealadie.fr
(PERPIGNAN)
67 CPAMduBASRHIN | NathalieHUTTER nathalie.hutter@assuranemaladie.fr
(STRASBOURG) Céline Thielen CELINE.THIELEN @assuranakadie.fr
68 gﬁf%&fﬁ%& JulieMonnin julie.monnin@assuranemaladie.fr
69 &@%W)u RHONE | 5apineGHACHAM sabine.ghacham@assurangeladie.fr
CPAMde HAUTE NadiaGUILLOU nadia.guillou@assuranamaladie.fr
70 SAONEVESOUL) | MiguelAlexandre miguel.alexandre @assuranoealadie.fr
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CPAMde HAUTE

70 SAONEVESOUL) SophieCASET sophie.caset@assurancealadie.fr
partenariat.cpamsaoneet-loire @assurancenaladie.fr
CPAMdelaSAONE | Hélene VESS@abien | helene.vessot@assurancealadie. fr
"L | et LOIREMACON) | BOUEROUX FABIEN.BOUEROUX @assuramaiadie.fr
72 &%’?‘A'\AU,\?SI? SARTHE MagaliLECHAT magalie.lechat@assurancealadie.fr
73 &PHAAWEEQ%OIE Mathilde BARLET mathilde.barlet@assuranemaladie.fr
74 g,z\pl\('\)/?EAl—ll\lAl\\lUEEEY) Sylvie VIROT sylvie.virot@assuranemaladie.fr
gan;]geléAURlEls?k_ samuel.laurier@assurangealadie.fr
75 | CPAM dARIS Lgllg)]nlgl 0ZNOWSKI sophie.roznowskieignel@assuranemaladie.fr
763 | CPAMduHAVRE AlexandreLEFORT Alexandre.lefort@assuranamaladie.fr
764 EE@%%?E%%EEN AlexandreLEFORT Alexandre.lefort@assuranamaladie.fr
CPAMde SEINEt SophieBOYER sophig.bover@assuranerealadie.fr .
7 MARNEMELUN) | CatherineMoreau catherine.moreau@assuranegaladie.fr
-7 CPAMde SEINEt AnneLgureBRUNET annela_lure.brunet@assuranemalad.ie.fr
MARNEMELUN) | CatherineMoreau catherine.moreau@assuraneealadie. fr
CPAMdesYVELINES : : :
78 (VERSAILLES) Elodie PERRAUT elodie.perraut@assuranemaladie.fr
CPAM des YVELINE :
78 (VERSAILLES) HONNET MARGAUX | margaux.honnet@assurangealadie.fr
79 | CPAMdesDEUX ggr,'\ﬁ‘g’gg?rEL christophe.compostel@assuranoealadie.fr
SEVRESIIORT) Laetitia CHALOT laetitia.chalot@assuranemaladie.fr
CPAMdela SOMME - - - :
80 (AMIENS) KadijaBOUZIDI kadija.bouzidi@assuranggaladie.fr
81 &'?_AB'};UU TARN BéatriceFICHOT beatrice.fichot@assuranemaladie.fr
CPAMde TARN et ;
SandrineDA - - -
82 | GARONNE sandrine.damalvidade@assuranemaladie.fr
(MONTAUBAN) | MALVIDADE
CPAMdJu VAR k/lau_ren([:)a/IE?AL laurence.vidal.83@assuranoealadie.fr
83 (TOULON) Hgngl?mlnlque marie-dominigue.harmel@assuranaeaaladie.fr
CPAMJUuVAUCLUSI 244 : :
84 (AVIGNON) FrédériqueBRANCHE | frederigue.branche@assuranaealadie.fr
CPAMdlela VENDEE .
85 | (LAROCHBUR Chloe LOISEAU CHLOE.LOISEAU@assuranatadie. fr
YON)
ge | CPAMdelaVIENNE
(POITIERS) Virginie SOOBRAYEN | VIRGINIE.SOOBRAYEN@assurantagie. fr
g6 | CPAMdelaVIENNE
(POITIERS) Davide CANDELAY david.candelay@assurancealadie.fr
87 \C/:iFe)zﬁrl\l/g(elz_mggES) AurélienLAGORCE aurelien.lagorce @assuraneealadie. fr
88 E:EF;,AI‘MS’VOSGES ChristelleGEOFFROQOY | christelle.geoffroy@assurangealadie.fr
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89

CPAMdleI'YONNE

CécileLEBRETON

cecile.lebreton@assuranagmaladie.fr

(AUXERRE)
90 | CPAMde BELFORT | PhilippeRICKLIN philippe.ricklin@assuranemaladie.fr
90 | CPAMJe BELFORT | MaélleLARTIGAUD maelle.lartigaud @assurangaaladie.fr
CPANMde 'lESSONNE
91 | EVRY) :
Rozenn BICHON ROZENN.BICHON@assuramedadie.fr
CPAMJesHAUTES | Christophe Rodon christophe.rodon@assuranaealadie.fr
92 | de SEINE AnneGerard anne.gerard@assurangsaladie.fr
(NANTERRE)
Julien RIPERT JULIEN.RIPERT2@ kdie.f
. . assuranakldie.fr
CPAMdelaSEINE | Delphine Bougassas )
o3 | SANDENS | Cauler CELHINE BOUGASSASAULIER Destao
(BOBIGNY) NathalieTISSIER ) :
94 Eﬂiﬁw&gﬁgﬁj—eﬂu ChristineNAVARRO christine.navarref4 @assurancenaladie.fr
95 | CPAMduVALd'OISE| Laure BOURNAS laure.bournas@assuranaealadie.fr
(CERGPONTOISE)| Audrey BOUQUIN audrey.bouquin@assurangealadie.fr
971 | cesge -
GUADELOUPE AnnyDUBLIN anny.dublin@cgsguadeloupe.fr
972 | cesge - -
MARTINIQUE LorryMARIGNAN lorry.marignan@cgsmartinique.fr
972 | cesge .
MARTINIQUE SteeveMOREAU steeve.moreau@cqgguartinique.fr
973
CGS8e GUYANE Marie-AnellaGRANT marie-anella.grant@cgsguyane.fr
EliettaALFRED
973 BULLET elietta.alfred-bullet@cgssgyuyane.fr
CGSHeGUYANE | Ruddy MAITREL ruddv.malt_r_el@cqss;uvane.fr
B maeva.golitin@cgsguyane.fr
MaévaGOLITIN
974 Vincent MONTMAGNOI VINCENT.MONTMAGNON@cgss.re;

CGS8ela REUNION

Zakalia AKHOUN
David JOURLIN

zakalia.akhoun@urssaf.fr;
david.jourlin@cgss.re

CSS de MAYOTTE

Rashma ALI MOHAME

Emanuelle THIBAUT

RASHMA.ALIMOHAMED @ussyotte. fr
EMMANUELLE.THIBAULT @eagotte.fr
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