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CONVENTION DE PARTENARIAT

concernant le développement de I'éducation artistique et culturelle
sur le territoire de la commune d’Aix-en-Provence

Entre

La préfecture de Région, (Ministére de la Culture et de la Communication,

Direction régionale des affaires culturelles Provence-Alpes-Céte d’Azur)

représentée par Stéphane BOUILLON, Préfet de la Région Provence-Alpes-Cbte d'Azur et
Préfet du département des Bouches-du-Rhéne,

dont le siége est situé : 2 boulevard Paul Peytral — 13282 MARSEILLE Cedex

Ci aprés dénommé « La DRAC »

et

L’Etat (académie d’Aix-Marseille)

Place Lucien Paye, 13100 Aix-en-Provence

représenté par Bernard BEIGNIER, Recteur de la région académique Provence-Alpes-Cote d’Azur, Recteur de
I'académie d’Aix-Marseille, Chancelier des universités,

et

la Ville d’Aix-en-Provence,

représentée par Madame Maryse JOISSAINS-MASINI,

Maire de la Ville d'Aix-en-Provence,

agissant en vertu d’une délibération de son conseil municipal en date du 10 mai 2017

PREAMBULE

Vu l'article 10 de la loi n° 2013-595 du 8 juillet 2013 d’orientation et de programmation pour la refondation de 'école
de la République ;

Vu le Code général des collectivités territoriales, et les dispositions des articles L 1111-2 a L 1111-4 relatives aux
compétences des collectivités et des articles L1421-1 a L1421-8 concernant les services culturels des collectivités
territoriales ;

Vu le décret n°2014-767 du 3 juillet 2014 relatif a la liste nationale des quartiers prioritaires de la politique de la ville et
a ses modalités particuliéres de détermination dans les départements métropolitains et le décret n°2014-1750 du 30
décembre 2014 fixant la liste des quartiers prioritaires de la politique de la ville dans les départements métropolitains ;

Vu le décret 2015-1138 du 14 septembre 2015 rectifiant la liste des quartiers prioritaires de la politique de la ville et |a
circulaire du 21 mai 2015 relative & l'intégration des enjeux culturels au sein des contrats de ville ;

Vu le contrat de ville en date du 18 juin 2015 (délibération n°2015.249) ;

Vu la circulaire interministérielle n° 2013-073 du 3-5-2013 relative au parcours d’éducation artistique et culturelle,
associée a l'arrété du 1er juillet 2015 sur le référentiel du parcours ;

Vu la charte pour I'éducation artistique et culturelle, signée en 2016, qui compléte le cadre posé par le référentiel de
2015;

Vu la feuille de route interministérielle 2015-2017 pour 'éducation artistique et culturelle, du ministére de la culture et
de la communication et du ministére de I'éducation nationale, de I'enseignement supérieur et de la recherche ;

Vu la loi n° 2016-925 du 7 juillet 2016 relative a la liberté de la création, a I'architecture et au patrimoine ;



Vu la convention pour le développement de I'éducation artistique et culturelle signée entre le Préfet de la région
Provence-Alpes-Céte d’Azur et les recteurs des académies d'Aix-Marseille et de Nice et le 8 juillet 2016 ;

Vu la convention de partenariat entre la Ville et I'Etat pour le développement de I'éducation artistique et culturelle en
date du 28 juillet 2003 (délibération n°2003.0984) ;

Vu le «Pacte culturel» signé entre I'Etat et la Ville, validé en conseil municipal du 15 décembre 2015 (délibération
n°2015.604) ;

Vu le PEdT signé avec la Ville, validé en conseil municipal du 23 juillet 2015 (délibération n°2015.346) ;

Vu la convention de partenariat concernant FEAC signée entre la Ville, I'Etat et 'Education Nationale, validée en
conseil municipal du 26/03/2007

(DCM n° 2007.0286), puis renouvelée le 17/05/2010 (DCM n° 2010.487), et le 17/12/2013

(DCM n°2013.757) ;

Vu les conventions signées entre la Ville d'Aix-en-Provence et les associations culturelles au titre du Plan EAC, du
POIVRE, du temps périscolaire, extrascolaire et de la réussite éducative.

ET

Considérant que le développement de l'acces de tous les jeunes aux arts et a la culture constitue une priorité de
I'Etat (ministéres de I'Education nationale, de I'Enseignement supérieur et de la Recherche, et de la Culture et de Ia
communication) ;

Considérant que la ville d’Aix-en-Provence veut optimiser et harmoniser le développement de I'éducation artistique et
culturelle ;

Considérant la richesse artistique et culturelle de la ville d'Aix-en-Provence ;

Considérant que I'éducation artistique et culturelle, développant l'intelligence sensible, contribue & favoriser la
conscience citoyenne, l'intégration sociale et plus généralement I'épanouissement de l'individu ;

Considérant qu'il est essentiel de développer des actions en direction d'un large public, avec une attention
particuliére pour les publics prioritaires ;

Considérant que les projets artistiques et culturels reposent sur les compétences des équipes éducatives et des
professionnels de l'art et de la culture, compétences reconnues par les signataires (liste en annexe de cette
convention).

Dans la continuité des conventions signées en 2003, 2007, 2010 et 2014, et dans le respect de leur domaine de
compétence, I'Etat (ministére de 'lEducation nationale, de I'enseignement supérieur et de la recherche, et ministére de
la culture et de la communication) et la ville d’Aix-en-Provence conviennent de renouveler leur pantenariat et de
marquer leur volonté commune en faveur de I'éducation artistique et culturelle dont ils décident de préciser les
objectifs, les modalités et les conditions d’exécution de la convention exposés comme suit :

Considérant que la mention E.A.C. renvoie, pour la Ville d'Aix en Provence, au dispositif « Enseignement Artistique et
Culturel » qui se déploie sur le temps scolaire, alors que pour I'Etat, 'E.A.C. renvoie a la politique d'éducation
artistique et culturelle développée conjointement par le Ministére de la Culture et le Ministére de I'Education
Nationale.

Article 1 : Objet

Les partenaires souhaitent créer les conditions d’un acces élargi a la culture, d'une appropriation des lieux culturels,
du développement des pratiques artistiques et culturelles et de Fautonomie permettant a chaque enfant et chaque
jeune de réaliser son parcours culturel personnel.



lls souhaitent :

» Construire et optimiser un parcours cohérent sur tous les temps de la vie de I'enfant en s’appuyant sur
I'offre culturelle existante et sur la mise en réseau et la complémentarité des équipements culturels et
patrimoniaux et des établissements de petite enfance (créches) scolaires, universitaires et socio éducatifs de
la ville d’Aix-en-Provence.

> Faciliter I'accés a la culture au plus grand nombre de jeunes, dans un souci d’harmonisation de
'aménagement du territoire pour les habitants de la commune, prioritairement les publics les plus €loignés de
['offre.

> Etablir des partenariats construits et inscrits dans la durée entre les écoles, les établissements scolaires
et les structures culturelles du territoire favorisant la construction collective de projets fédérateurs de territoire.

» Permettre a chaque jeune aixois, au moins une fois dans son cursus scolaire, d’aborder la création
contemporaine par la rencontre avec des artistes.

> Favoriser et développer des formations conjointes permettant notamment :

de construire des outils d'accompagnement ;

» de proposer aux divers acteurs du territoire (professionnels de I'enseignement, de la culture,
de la jeunesse et du social...) des parcours de sensibilisation et d'initiation aux pratiques
et découvertes artistiques, favorisant ainsi la mise en place de projets partenariaux de qualite.

> Privilégier la transversalité et I'interdisciplinarité, apporter un soutien commun a la recherche et a
l'innovation dans les domaines suivants :

» les arts du spectacle vivant : théatre, cirque, arts de la rue, musique et danse... ;

« les arts visuels : arts plastiques, photographie, cinéma et art vidéo, design et mode, création architecturale,
le livre et la lecture ;

» le patrimoine : archéologie, architecture, musées, monuments historiques... ;

 la culture scientifique et technique, les arts numériques.

Par conséquent, les parties préteront la plus grande attention aux indicateurs qui figurent dans l'annexe 2 de cette
convention. Ces derniers permettront d'appréhender :

» ['évolution du nombre de jeunes scolarisés sur le territoire ayant bénéficié d'un projet d'EAC au cours des 3
années suivant la signature de la convention ;

* |e nombre d'écoles, d'établissements scolaires et de structures socio-éducatives qui ont effectivement mis en
ceuvre un projet d'EAC, en appui sur les trois piliers en partenariat avec un équipement de proximité ;

 la proportion de jeunes de moins de 12 ans ayant eu accés a un lieu remarquable culturel et/ou patrimonial ;

» la proportion de jeunes de moins de 12 ans ayant participé a un événement culturel ;

I'équité desdites proportions sur les différents territoires aixois : QPV, ruraux et urbains.

Article 2 : Mise en oeuvre

Expertise commune et partagée

Les signataires poursuivent leur collaboration en s’associant mutuellement dans leurs comités et commissions
respectives afin de favoriser un accompagnement optimal et qualitatif.

Les signataires construisent ensemble un parcours d'éducation artistique et culturelle sur le territoire donnant a
chaque jeune la possibilité d'approfondir, a travers des parcours artistiques concertés, la connaissance des domaines
de la vie culturelle et de développer des propositions dans tous les temps de vie.

lls s'attachent & mutualiser et échanger leurs informations sur les projets développés sur le territoire d’Aix-en-
Provence par les différents opérateurs. lls veillent a orienter les porteurs de projets auprés des référents locaux afin
d'inscrire ces projets dans le cadre de la convention.



Suivi, coordination et évaluation de la convention

Un comité de suivi est mis en place.
Il est composé de représentants désignés par le recteur, le directeur régional des affaires culturelles, le maire de la
ville d’Aix-en-Provence.

Ponctuellement, des représentants des structures culturelles impliquées, des personnalités qualifiées ou d'autres
partenaires pourront étre associés au travail conduit par ce comité de suivi.

Il a pour mission de mettre en application les objectifs définis en article 1 ; il fixe notamment les priorités, les modalités
de diagnostic et d'évaluation fondées sur I'élaboration d'indicateurs partagés dans un souci d’harmonisation.

Il s'appuie notamment sur une évaluation annuelle des actions menées dans le cadre de cette convention, établie par
les établissements culturels, les établissements scolaires et/ou structures socio-éducatives.

Il se réunit une fois par an.

Il pourra organiser des moments d'échange autour des enjeux et perspectives des actions menées dans le cadre de
cette convention, notamment sous forme de séminaire.

Une évaluation annuelle des actions menées dans le cadre de cette convention sera établie avec les structures et

établissements culturels, les établissements scolaires et les structures socio-éducatives.
Cette évaluation est coordonnée par les différentes directions de la Ville d'Aix-en-Provence.

Article 3 — Moyens humains et financiers

Pour la Ville d’Aix-en-Provence

La Ville d'Aix s’engage, en concertation avec les partenaires locaux, institutionnels et associatifs, a favoriser et
financer une offre cohérente d’actions culturelles dans les temps scolaires, péri et extra scolaires, en faveur de la
jeunesse : EAC sur le temps scolaire, Poivre, Réussite Educative sur le temps péri et extra-scolaire, en lien avec le
Contrat de Ville et les ALSH.

Les Directions Culture, Jeunesse — Petite Enfance — Enfance, Coordination Education / PEdT, Politique de la ville
sont impliquées dans ces différents dispositifs.

Un poste de coordinateur au sein de la direction culture a été créé pour la gestion de I'appel a projet lancé aux
structures culturelles et la coordination de la mise en place des projets EAC au sein des établissements scolaires.

Six postes Equivalents Temps Plein (ETP) de coordination et un poste de chargé de mission ont été créés au sein de
la Direction Coordination Education/PEdT pour la gestion des activités périscolaires et de réussite éducative.

Un appel & projet est lancé dans le courant du mois de mars en direction des acteurs culturels du territoire, pour les
dispositifs EAC, Poivre, Réussite Educative.

Plus d'une centaine d’opérateurs sont concernés sur ces actions durant les temps scolaire, périscolaire et extra
scolaire.

En ce qui concerne les dispositifs Poivre et Réussite Educative, des comités techniques réunissent les différentes
Directions de la ville afin de valider les différents projets.

En ce qui concerne le dispositif EAC, les comités de sélection des projets se font conjointement avec I'Education
Nationale.

Pour l'académie d’Aix-Marseille

Les actions menées dans le cadre de cette convention devront étre inscrites dans le projet d'école ou
d'établissement. Elles s’inscrivent a ce titre dans le PEdT d'Aix-en Provence.

La mise en place de missions de service éducatif auprés des acteurs culturels du territoire d'Aix-en-Provence afin
d’accompagner les établissements scolaires dans la mise en place du parcours d'éducation artistique et culturelle,
dans le respect du BO n°15 du 15/04/2010.

Pour la DRAC

Soutien a des associations et des établissements culturels qui s'engagent, dans le cadre de leur projet ou cahier des
charges, a favoriser l'accés a l'art et a la culture en proposant des projets d'éducation artistique et culturelle,
notamment aux publics des territoires prioritaires.

Les engagements conjoints des parties signataires sont complémentaires des différents dispositifs déja financés par
les institutions de I'Etat.
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Article 4 — Communication et valorisation

La présente convention et les actions mises en place dans ce cadre feront I'objet d'une communication sur les sites
Internet et documents d’information des différents signataires.

Les signataires s'engagent a valoriser des productions d’excellence dans le cadre de manifestations annuelles issues
des partenariats entre les institutions publiques, les structures culturelles et socioculturelles.

Article 5 — Avenants et annexes

Sous réserve de l'accord des trois parties, la présente convention peut étre modifiée par voie d'avenant. Elle sera
complétée annuellement par des annexes validées par les représentants des signataires et permettant d'identifier les
projets communs.

Article 6 — Durée de la convention

Cette convention est signée pour une durée de trois ans. Elle prendra effet dés sa signature et aprés transmission au
représentant de I'Etat chargé du contréle de Iégalité et de sa notification.

Article 7 — Résiliation et attribution de compétence

En cas de non-respect par l'une des parties des obligations réciproques convenues a la présente convention, celle-ci
pourra étre résiliée de plein droit par une ou les autres parties par I'envoi d’'une lettre recommandée avec accusé de
réception valant mise en demeure et restée infructueuse pendant un délai d’'un mois et aprés réunion de concertation
sous ['égide du Préfet de région.

Pour tout litige qui résulterait de l'interprétation ou de Fexécution du présent protocole, les parties déclarent donner
compétence au tribunal administratif de Marseille.

Fait &4 Aix-en-Provence, Ie...2. 0 NUV 2017 .e--..., €0 3 exemplaires originaux.

Pour la préfecture de la région Provence-Alpes-Cote d'Azur Pour I'académie d'Aix-Marseille

{2

Berhard BEIGNIER

(Direction RégionaleAdes Affaires culturelles - Provence — Recteur de la région académique
ote d’Azur) Provence-Alpes-Coéte d'Azur,
représentée par | régional des ires culturelles Recteur de I'académie d’'Aix-Marseille,

Chancelier des universités

#/o farc CECCALD!

Pour la Ville d’Aix-en-Provence

agissant en vertu d'une délibératio
en date du

n e sop-€onseil municipal

O




0 o N0 NON Fhruns] STl NATY 30 3NTW 3D
no no no ) PininA augAL ANVIIVA v1 3D
o o no NON PunmE anbeny 13 2ngey) FHIVEINGD IN3A N0 ETELY
o o e Mo Furand| SEL EETEIE
x DuipUE e
no no no 1112319 sawlaw 2nbayioliqiq ECT TS
Ino 3}aUudioln
x NON NON X o1 woyvanpa/euoued | STTIIWS30 9WY2 1A NOTLYGNO:
no e e LNIWIANOW NI S1v
o = 2 M $3Q TYNOTLYNRIALNT 384NE)
NON NON 3 ] SEATT N0 NOTEY 30NV
1no no X no 0 X Butowa od purpurs 39YWI.| 30 ANLTLSNT
0 no e
o mno i ANRSYSYA NOLLYANOA
o no P
oy wazdo
x o e | ov8emug % 13V ,P TYNOLLYNRALNT WALLS3d
ne no NON X suwpuR ¥S NIMVZVWENID|
T
oy o Mmo Mo | aumpm SUATTALY S30 RALVAHL
no 0 10 X sl esvap/anbiana | GNyHITW SNTIYQ 910 LVANISNOD
no Ino no no X sanbusoid spo ATOA SROADA
NON mo X sanbusoid 5.0 ETELETEE
NON NON +2lod ro 2pm nbnw vavs
oy yip B
NON NON | @43 vouzmpead 2su0p OLMENIANGW |
sigapp
uoisnyIp o
NON 100 | v4o wouonposd 24jzpys 21715 3t
o ¢ 9pp
no no X no no X bz RNLYN 3ANODIS
igi
NON 1110810 o aupudizsipnd 3NNV, 130 STOA 3Q RLYIHL
2uapISzL
0 no b b
no no s anbismu FINIAOUA 3Q RLYIHL ANV
o o opinorUaAuC
no 1no igos 2UIgP NNV 3Q N30 NA FLVEHL
opunioruaAuc
NON Mo oo asuop HINY 8 35v1d V1-3QYNTIO 313
N0 uuolBAC N
NON NON slquross snbpsnw NNYWRIIWWIZ v 2TwasNa|
N0 no % Tho Ao oD aupuoduroiuos asuop EY200138d 13TV
o | a0
T *
osppuy | aupuan aupjoos
il amooos | - 2J4ypjods sdura |
=d
UL /3 sduay sauuay | -oapq
$u3l LN}
3p s3ANR0D S5USIU0D SUMWOQ 3NN 24440 Mo LuFwadinby
s uinjons wad 12nyra nay A (urnucs
Jusodsp | ST wsup | vy MA | e ova | wowp) ama o
sanbiyogds 3 _M__.”“__ [Pty B S E.H%% i i (A uouDalD)
waurousuy v - .nﬂ g 13foag | sanbypads 5 _
STRINLIND SHNALIY 530 ISTHINAS - T IXINNY




no no o N0 PunypIb ] 2013V
no o 0 N0 2unyo.6 Ui S3STOXTY SINDIHIYISOLYWINTY|
STALNOINTY
mo no N0 NON PHNIDIA by 8v8 /3103 05SY
o 0 o NON prTr ] arbEmy Yy JLIO3TI0]
0 no no NON PHMUDE 2nbisnw WD)
N0 no N0 NON P4iuDa6 aswq SRIBTT STATLYW 3D)|
no no N0 N0 asu0q STIYWS3Q HW OSSY
N0 1no N0 no aswq YINIOdNNT|
N0 o N0 NON PUNIDE FAEA 5Ly 3STVNSIA OSSY
mno 1o 10 NON EIprY FRNSIA £LIy S19¥ ST1W OSSY
no 0 no o 240D #jansip sy SNOTLYRD 42W
no 0 N0 NON prorer: SEnSIA Sk 317 13 XNYIINId OSSY
1o N0 0 NON 24Inj0a6 SFNSiA S0y SANTIYIINIO 531
no no 0 NON FHMDE SIANSIA Sty SNIVEIN SIAI 520 315
no N0 N0 N0 SIaNSIA Shay RINDSEO INTVLNOA.
no mo no N0 244024) 3SY3d LS NOTLYANOS|
0o o N0 2400941 SIINASTRIA
mno 0 10 o ESTCETT A1InS 30 ISNIV RILYIHL
N0 n0 no N0 Punypuf 2uppyL SNOSNYHD 13 RILVIHL
no Ino o no PHnyob| =T 12 ¥evias
o N0 N0 NON Punn =TT 3TIN34 IMIW 313D
no 0 0 N0 Ty 2uTAYL n»u.._.awaﬂ
0 o o0 10 24008 T S3IOVAN 53150 3131 v13D)|




ANNEXE 2
Indicateurs

(tableau en cours de construction — sera renseigné lors des comités de suivi et de bilan)

Evaluation quantitative:

Nombre de projets incluant les 3 piliers de 'EAC

Nombre de projets menés avec un artiste professionnel

Nombre de jeunes ayant fréquenté des établissements culturels, des lieux patrimoniaux

Nombre d'artistes intervenants
Nombre d'heures d'ateliers

Nombre et/ou pourcentage de projets associant écoles et structures sociales de proximité

Nombre de jeunes issus des QPV ou pourcentage de classes situées en territoire
prioritaire

Nombre d’éléves inscrits sur les projets EAC

Nombre d’éleves inscrits sur le dispositif Poivre

Nombre d’éleves inscrits sur le dispositif Réussite Educative
Nombre d’éleves ayant accés aux dispositifs Périscolaires

Nombre de projets valorisant I’interdisciplinarité
Nombre de formations conjointes

Evaluation qualitative:

Questionnaires remplis par les enseignants et/ou animateurs et/ou médiateurs (acquis et renforts pédagogiques, autres
compétences et/ou connaissances)

Appréciations lors des restitutions publiques des projets (acquis pour les publics/ressenti des enfants / parents /
enseignants / habitants/animateurs /artistes)

Bilans des projets établis de fagon collégiale (réunion bilan)






