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Liste des candidats déclarés aptes au recrutemeligte principale (par ordre de mérite)*

*sous réserve que les intéressés remplissent fehtimms requises par les textes législatifs eter@gntaires régissant le
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Madame
Monsieur
Monsieur
Monsieur
Madame
Madame
Madame
Monsieur
Madame
Monsieur
Madame
Monsieur
Madame
Madame
Madame
Madame
Monsieur
Madame
Madame
Monsieur

recrutement

ABDUL AZEEZ MOUGAMADOU  Rahima

NOLLAN
MANDELBAUM
LARCHER
DEBRAY
LASGLEYZES
BAHIANA
SERRIER
ROUAIBI KORICHI
LEFEBVRE
BRICENO AYALA
LITVINOV

DE CANCELLIS
BEN ZITOUN
SIMON- OUTTERS
PADEAU
FARHOUD
TAMIETTI
MONTLUC
FERAULT

Laurent
Raphaél
Bruno
Claudia
Nathalie
Alice
Frédéric
Sarah
David
Lilian
Kirill
Marta
Samira
Camille
Christelle
Farag
Céline
Jessica
Martin
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21 Monsieur
22 Madame
23 Monsieur
24 Madame
25 Madame
26 Monsieur
27 Madame
28 Madame
29 Madame
30 Monsieur
31 Madame
32 Madame

MONTENS

MAQOUDJ

PAOLETTI
ZOLOTAREVA
ROMULUS BARON
TRICOIRE-CORTINOVIS
HELALI

RATOUIT NAKACHE
DELBE

PERIE

NGO BISSOUE BAKWO
COSSARDEAUX BANSE

Marc
Nadia
Thierry
Marina
Joséphine
Florian
Nesrine
Claire
Isabelle
Jean-Francois
Caroline
Frédérique

Signée par la présidente de la
commission : Madame Isabelle
PACINI-DAOUD

La présente décision peut étre contestée par wiecburs contentieux devant la juridiction admiirsi§ve compétente,
dans le délai de deux mois a compter de sa pubditat
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