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Secrétariat général - Service des ressources humas
Sous-direction des politiques de ressources humagmet des relations sociales
Département du recrutement, de la mobilité et de lformation
Bureau des concours et de la préparation aux examgn
182 rue Saint-Honoré - 75033 PARIS CEDEX 01

Ministéere

ETAT DES SERVICES ACCOMPLIS
CONCOURS INTERNE DE TECHNICIEN D’ART, METIERS DE
L’AUDIOVISUEL ET DES NOUVELLES TECHNOLOGIES DE
L'INFORMATION ET DE LA COMMUNICATION,
SPECIALITE « PHOTOGRAPHE »
SESSION 2018

ulture

O M. O Mme

Nom de naissance / patronymique :

Nom marital / d’'usage :

Prénom(s) :

Administration ou service d’affectation :

Grade ou emploi :
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ETAT DES SERVICES ACCOMPLIS - CONCOURS INTERNE DE TECHNICIEN D'ART, METIERS DE L’AUDIOVISUEL ET DES NO UVELLES

TECHNOLOGIES DE L'INFORMATION ET DE LA COMMUNICATIO

(a remplir uniqguement par les services de gestioned ressources humaines)

N, SPECIALITE « PHOTOGRAPHE », SESSION 2018

Période

Services d’affectation

Du

Au

Administration Direction

Grade ou emploi

Qualité
(titulaire, stagiaire,
contractuel, auxiliaire,
vacataire)

Quotité
(plein
temps, mi-
temps...)

Durée

An(s)

Mois

Jour(s)
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ETAT DES SERVICES ACCOMPLIS - CONCOURS INTERNE DE TECHNICIEN D’ART,'METIER'S DE L'AUDIOVISUEL ET DES NO UVELLES
TECHNOLOGIES DE L'INFORMATION ET DE LA COMMUNICATIO N, SPECIALITE « PHOTOGRAPHE », SESSION 2018
(a remplir uniquement par les services de gestiones ressources humaines)

Période ~ Qualite Quotité Durée
Services d'affectation : Administration, | ~ . emploi (t'ttu"at”gi stag|$!r_e, (plein
direction... contractuel, auxiliare, | temps, mi- ;
Du Au vacataire) tempps...) An(s) | Mois | Jour(s)
. N . e 1 (S A T
Total des services accomplis (équivalent temps piéia la date du " janvier 2018 : An(s) | Mois | Jour(s)
Position statutaire a la date de la @€ épreuve (6 novembre 2018) :
Fait le et du service :
Signature du responsable
du service des ressources humaines :
Nom Prénom : Vu par tandidat, signature :
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Calcul des services

Les services sont pris en compte dans les conditibapres :
- les services a temps partiel des fonctionnaitglaires sont assimilés a des services a temps ple

- les services a temps partiel des fonctionnabagares sont pris en compte pour leur durée &fieen
appliguant une réduction proportionnelle par rappartemps plein ;

- les services a temps partiel ou a temps incongptets réserve d’étre au moins égaux a un servite a
%) des agents contractuels sont assimilés a dasesen temps plein ;

- les services a temps incomplet inférieur a 50e%abents contractuels sont pris en compte a cemog
de leur durée effective en appliquant une rédugiroportionnelle par rapport au temps complet ;

- les services des agents contractuels ne sonpnm®n compte lorsque I'ancienneté requise est une
ancienneté de services effectifs dans un corpsiaiadre d’emplois ;

- le service national et les services de militawat pris en compte lorsque la réglementation eztjune
ancienneté de services publics. Les services dmaimdlsont également pris en compte lorsque le@ors
est ouvert aux militaires. Ces services ne sontpp@sen compte lorsque I'ancienneté requise est un
ancienneté de services civils effectifs.

- les périodes de congé parental sont considéoiesie des périodes de services effectifs dansdealité

la premiére année, puis pour moitié les annéeastas Ces dispositions s’appliquent aux périodes de
congé parental (congé initial et prolongations) acecdées a compter du ler octobre 2012 aux
fonctionnaires et a compter du 24 mars 2014 aux ages non titulaires. Les périodes de congé parental
qui ont été accordées avant ces dates restens nggjides dispositions antérieures. Elles ne sont ¢as
prises en compte comme des périodes de servieadifsffpour I'accés aux concours internes. Pour les
congeés parentaux qui relévent pour partie de le&me 1égislation (accordés avant le ler octobr@ 20l

le 24 mars 2014) et pour partie de la nouvelleslégon (prolongations accordées a compter du dieboe
2012 ou du 24 mars 2014) il convient de se repaud&rtableaux ci-joints.

Sont également pris en compte les services effeatifomplis dans une administration, un organisme o
un établissement d’'un Etat membre de la communeutépéenne ou d’'un Etat partie & I'accord sur
'Espace économique européen autres que la Framoelels missions sont comparables a celles des
administrations et des établissements publics Emasiels les fonctionnaires civils frangais exeréeumrs
fonctions et qui ont le cas échéant recu dansdaines Etats une formation équivalente a celleiseqar

les statuts particuliers pour I'acces aux corpsici#és.

Pieces justificatives a joindre a I'état des serves
- Pour les fonctionnaires titulaires qui sont ewigse en tant que titulaires depuis un laps de teaypmoins
égal a celui gu’exige la réglementation partic@idu concours : le présent état des services.

- Pour les fonctionnaires faisant appel a des sesven qualité d’agent non titulaire pour justifikr
I'ancienneté requise et pour les agents non tiegailes militaires, les magistrats, les agentfoeation
dans une organisation internationale intergouveamtate, les candidats justifiant de services darautre

Etat partie & 'accord sur 'Espace économique péea : le présent état des services accompagreé de |
photocopie des piéces qui justifient de la natuckeda durée des services ainsi que du cadrequadians
lequel ils ont été accomplis.

Il appartient aux candidats qui demandent la piseompte de services publics accomplis hors drecad
du ministére de la culture et de la communicatilenfournir tous éléments utiles d’'information etfoutes
pieces justificatives (arrétés de nomination, aistrcertificats d’exercice...) en s’adressaratorité dont

ils dépendaient pendant ces périodes.
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