Employeur

SIRET

BULLETIN DE PAIE

Période . bU 10-06-2014 AU 20-06-2014

Dale de palement 1 3110712014

Statut
Soliste

Matricule ; |EEERRERRY No 3.8.; §

URSSAF

No

Date nalssance  : iR
Date entrée 1 12-05-2014
Qualification

: SOLISTE SN,
Indice majoré

Catégorie/Echelon D
Nb Enfants S.F
: 1M

Classe
-
Mo Objet AEM ;SRS

69123 HEIDELBERG

SALARIE EMPLOYEUR

Section
Libellé

Code

Base ou heures

Taux A payer A retenir Taux Montant

8002
B010

B9800

C855
Dooo
Dozo
F025
G100
Ho20

Commentaire bulfetin {
TRAITEMENT DE BASE

% TOTAL BRUT DU MOIS #***

CONGES SPECTACLE

** TOTAL DES COTISATIONS *
NET IMPOSABLE

TOTAL RETENUE A LA SOURCE
COUT EMPLOYEUR

CUM. ASSEDIC Nb Jis / Cachets

10 000,00

***10 000,00
1,00

10 000,00
****10 000,00
14,30%

1 f%
1 430,00

11 430,00

10 000,00
15,00

1,00

****.1 500,00

Cumuls

Tranche A
Tranche B
Tranche C

Net imposable
Total abat

H. Payées

Plafond 88
Brut

Brut Cotis.

Remb frais

19 894,50
15 915,60
344,80

18 884,50
3978,90

Dans votre intérét conservez ce bulletin sans limitation de durée

Net a payer
8 500,00 €

Mode de réglement : VIREMENTDVP




Employeur

BULLETIN DE PAIE

Péricde 1 DU 10-06-2014 AlJ 20-06-2014

Date de paiement ;310712014

Dans volre intérét conservez ce bulletin sans limitation de durée

N

SIRET - (R APE . ) N
Matricule : G No 8.5. VEREEIRRAREL
Statut
Soliste I
URSSAF
N —_——

Date naissance m

Date enfrée 1 12-05-2014

Qualification * ARTISTE MUSICIEN INTERMITTENT 69123 HEIDELBERG

Indice majoré :

Catégorie/Echelon : D

Nb Enfants S.F

Classe ;1M

ﬁec(t)ign AEM :

o Objet ;. SRR
[ SALARIE EMPLOYEUR

Code Libellg Base ou houros Taux A payer A retenir Taux Montant
B002 | Commentaire bulletin test

B010 | TRAITEMENT DE BASE 10 000,00

Ba0O | **** TOTAL BRUT DU MOIS ***+ **+40 000,00

C11H|MALADIE ETRANGER 8 000,00 13,320%! 265,60

C11L | MAEADIE ARTISTE 8 000,00 0,530% 42,401 8,960% 716,80
C12A| ALLOC. FAMILIALES ARTISTE 8 000,00 3,680% 294,40
C138| VIEILLESSE SUR BRUT ARTISTE 8 000,00 10,170% 13,60( 1,230% 98,40
C1748{ FNAL ARTISTE TOTALITE 8 920,00 0,350% 31,22
C15A|VIEILLESSE TR A ARTISTE 276,00 4,760% 13,14 5,820% 16,34
C172| ACCIDENT TRAVAIL ARTISTE 8 000,00 1,330%: 106,40
C182 | TRANSPORT ARTISTE 8 920,00 1,400% 124,88
C1CS CONTRIBUTION SOLIDARITE AUTONOMIE 8 000,00 0,300% 24,00
G218 ASSEDIC TA INTERMITTENT cdd usage 8 000,00 13,800% 304,001 7,500% 600,00
C31B[IRPS ARTISTE NC T1 8 000,00 14,370% 349,601 4,380% 350,40
C32B8| AGFF N-CADRE ARTISTE INT T1 & 000,00 10,800% 64,00 1,200% 95,00
C505{ PREVOYANCE NC INT. TA 172,00 0,420% 072
€855 CONGES SPECTACLE 10 000,00 14,30% 1

D000 [** TOTAL DES COTISATIONS  ** #Red 052,34 (73 889,56
D020 NET IMPOSABLE 8 947,66

FQ25 | TOTAL RETENUE A LA SOURCE 10 000,00| 15,04 ***%.1 500,00

G100{COUT EMPLOYEUR 13 889,56
HO20 | CUM. ASSEDIC Niv Jrs / Cachets 1,001 1,00

i Cumuls Net & payer

H. Payées Tranche A 276,00
Plafond S8 276,00 | Tranche B 828,00 7 447,66 €

Brut 19 894,50 | Tranche C 1104,00

Brut Gotis. 15 915,60 | Net Imposable | 18 842,16 Made de réglement : VIREMENTDVP
Remb frais 344,80 | Total abat 3978,90




