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Important : les candidats doivent remetteix_membres de la commission, lors de leur
audition, ce dossier rempli demaniere manuscrite ou dactylographiée en 3 exemplais (dont
un avec photo).

Nom d’'usage :
Nom de naissance :

Prénom(s):

Attention : ce document en pdf modifiable comporteé8 pages en tout, il ne peut étre modifié
d’aucune maniére que ce Soit.
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Premiere partie : identification (1/1)

Compléter chacune des rubriques ci-dessous :

::|Monsieur Madame

Nom patronymique :

Nom marital/d’'usage :

Prénom(s) :

Numéro(s) de téléphone professionnel :

Numeéro(s) de téléphone personnel et/ou portable :

Adresse(s) courriel :

Adresse personnelle :

Code postal, ville et pays :

Photo
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Deuxiéme patrtie : formation professionnelle contiey(1/1)

Le candidat doit remplir cette partie dans I'ordhgonologique (du plus ancien au plus récent). drdidat doit indiquer ses
stages ou formations suivis lui semblant les pkrsipentsll n’a pas d'obligation a remplir la page en entiet

Année Intitulé de la formation Contenu de la foriomat
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Troisieme partie : parcours professionnel par péti®ou exercice d’'une activité syndicale (1/3) |

Le candidat doit remplir cette partie dans 'ordreonologigue (du plus ancien au plus récent). drediat doit indiquer ses
expériences professionnelles lui semblant les péusnentesll n'a pas d’obligation a remplir les 3 pages

Période Employeur, service et lieu d’affectation titihé du poste

Description des principales missions et activités

Période Employeur, service et lieu d’affectation titihé du poste

Description des principales missions et activités

Période Employeur, service et lieu d’affectation titihé du poste

Description des principales missions et activités
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Troisieme partie : parcours professionnel par péti®ou exercice d’'une activité syndicale (2/3) |

Le candidat doit remplir cette partie dans 'ordreonologigue (du plus ancien au plus récent). drediat doit indiquer ses
expériences professionnelles lui semblant les péusnentesll n’a pas d’obligation a remplir les 3 pages.

Période Employeur, service et lieu d’affectation titihé du poste

Description des principales missions et activités

Période Employeur, service et lieu d’affectation titihé du poste

Description des principales missions et activités

Période Employeur, service et lieu d’affectation titihé du poste

Description des principales missions et activités
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Troisieme partie : parcours professionnel par péti®ou exercice d’'une activité syndicale (3/3) |

Le candidat doit remplir cette partie dans 'ordreonologigue (du plus ancien au plus récent). drediat doit indiquer ses
expériences professionnelles lui semblant les péusnentesll n'a pas d'obligation a remplir les 3 pages.

Période Employeur, service et lieu d’affectation titihé du poste

Description des principales missions et activités

Période Employeur, service et lieu d’affectation titihé du poste

Description des principales missions et activités

Période Employeur, service et lieu d’affectation titihé du poste

Description des principales missions et activités
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| Quatrieme partie : déclaration sur I'honneur (1/1)

Je soussigné(e)

souhaite me présenter au recrutement réservé sansuws pour I'accés au corps d’adjoint(e) techaiqu
d’accueil, de surveillance et de magasinage (lav&det) du ministére de la culture.

Je déclare sur I'lhonneur :

- 'exactitude de toutes les informations figurdans le présent dossier ;
- avoir pris connaissance du réglement ci-dessonsernant les fausses déclarations.

J'ai pris connaissance que la loi punit quiconqueesd coupable de fausses déclarations :

- «Constitue un faux toute altération frauduleuse al@drité, de nature a causer un préjudice et
accompli par quelque moyen que ce soit, dans uibh @crtout autre support d’expression de la pensée
qui a pour objet ou qui peut avoir pour effet didia la preuve d’'un droit ou d’'un fait ayant des
conséquences juridiques.

Le faux et I'usage de faux sont punis de trois desprisonnement et de 45 000 euros d’amende
(Code pénal art.441-1).

- «Le fait de se faire délivrer indiment par une adsimtion publique ou par un organisme
chargé d’'une mission de service public, par quelspagen frauduleux que ce soit, un document deatiné
constater un droit, une identité ou une qualité @@accorder une autorisation, est puni de deux ans
d’emprisonnement et de 30 000 euros d’amen(l@ode pénal art. 441-6).

Je suis informée(e) que le bureau des concourg ¢ gréparation aux examens ainsi que le bureau
DEC4 de la Maison des examens se réservent lediroiérifier 'exactitude de mes déclarations.

A ,le

Signature du candidat :
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