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Liberré + Egalité « Fraterniné
REPUBLIQUE FRANCAISE

MINISTERE DE LA CULTURE

LOI SAUVADET

RECRUTEMENT RESERVE SANS CONCOURS POUR L'ACCES AU
CORPS D’ADJOINT(E) TECHNIQUE DES ADMINISTRATIONS DE
L’ETAT, ORGANISE AU TITRE DE L’ANNEE 2018

CURRICULUM VITAE

Important : les candidats doivent remetiax membres de la commission, lors de leur audition,
ce dossier rempli denaniére manuscrite ou dactylographiée en 3 exemplaire@&ont un avec
photo).

Nom d'usage :
Nom de naissance :
Prénom(s):

Branche d’activité et spécialité choisies lors de I'inscription (une seule branche d’activité et une seule
spécialité peuvent étre cochées) :

[] branche d'activité « maintenance des batiments » []branche d'activité « hébergement »

[ spécialité « électricité, électronique, [] spécialité « restauration »
électrotechnique » [] spécialité « lingére, secouriste »

[ ] spécialité « installation sanitaire et thermique » o _

[]spécialité « aménagement, finition » [ branche d'activité « agriculture »
[Ispécialité « menuiserie en batiment et en [ spécialité « génie rural »
agencement » []spécialité « travaux forestiers »

[ spécialité « sécurité des batiments » []spécialité « technigues agricoles »

[ spécialité « développement des activités
[]branche d'activité « maintenance, conduite et utilisation hippiques »

des équipements » [ spécialité « pisciculture »

[ ] spécialité « imprimerie, photographie » o _ o

[ spécialité « reprographie, numérisation » [Jbranche d'activité « entretien, logistique,
[] spécialité « mécanique générale, automatismes, accueil et gardiennage »

entretien des systémes mécaniques » []spécialité « agent polyvalent »

[ spécialité « entretien et réparation des véhicules et
engins a moteur »

[] spécialité « réparation d'équipements sportifs »

[] spécialité « montage et réparation des installations
audiovisuelles et de télécommunications »

[] spécialité « emballage-installation »

[ spécialité « opération et manipulation
multimédia/internet »

[1branche d'activité « conduite de
véhicules »
[ spécialité « conduite de motocycles et
de véhicules légers »
[ spécialité « conduite de véhicules de
tourisme, de transport en commun et de
poids lourd »

Attention : ce document en pdf modifiable comporte 8 pages en tout, il ne peut étre modifié
d’aucune maniére que ce Soit.
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Premiere partie : identification (1/1)

Compléter chacune des rubriques ci-dessous :

:|Monsieur adame

Nom patronymique :

Nom marital/d’'usage :

Prénom(s) :

Numéro(s) de téléphone professionnel :

Numeéro(s) de téléphone personnel et/ou portable :

Adresse(s) courriel :

Adresse personnelle :

Code postal, ville et pays :

Photo
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Deuxieme partie : formation professionnelle continue (1/1)

Le candidat doit remplir cette partie dans I'ordre chronologique (du plus ancien au plus récent). Le candidat doit indiquer se
stages ou formations suivis lui semblant les plus pertinknts. pas d’obligation a remplir la page en entier.

Année Intitulé de la formation Contenu de la formation
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Troisieme partie : parcours professionnel par période ou exercice d'une activité syndicale (1/rS)

Le candidat doit remplir cette partie dans 'ordre chronologique (du plus ancien au plus récent). Le candidat doit indiquer se
expériences professionnelles lui semblant les plus pertindimé&spas d’obligation a remplir les 3 pages.

Période Employeur, service et lieu d’affectation Intitulé du poste

Description des principales missions et activités

Période Employeur, service et lieu d’affectation Intitulé du poste

Description des principales missions et activités

Période Employeur, service et lieu d’affectation Intitulé du poste

Description des principales missions et activités
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Troisieme partie : parcours professionnel par période ou exercice d'une activité syndicale (ZIrS)

Le candidat doit remplir cette partie dans 'ordre chronologique (du plus ancien au plus récent). Le candidat doit indiquer se
expériences professionnelles lui semblant les plus pertindimé&spas d’obligation a remplir les 3 pages.

Période Employeur, service et lieu d’affectation Intitulé du poste

Description des principales missions et activités

Période Employeur, service et lieu d’affectation Intitulé du poste

Description des principales missions et activités

Période Employeur, service et lieu d’affectation Intitulé du poste

Description des principales missions et activités
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Troisieme partie : parcours professionnel par période ou exercice d'une activité syndicale (3/{3)

Le candidat doit remplir cette partie dans 'ordre chronologique (du plus ancien au plus récent). Le candidat doit indiquer se
expériences professionnelles lui semblant les plus pertindimé&spas d’obligation a remplir les 3 pages.

Période Employeur, service et lieu d’affectation Intitulé du poste

Description des principales missions et activités

Période Employeur, service et lieu d’affectation Intitulé du poste

Description des principales missions et activités

Période Employeur, service et lieu d’affectation Intitulé du poste

Description des principales missions et activités
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| Quatrieme partie : déclaration sur I'honneur (1/1)

Je soussigné(e)

souhaite me présenter au recrutement réservé sans concours pour l'acces au corps d’adjoint(e) techni
des administrations de I'Etat (loi Sauvadet) du ministére de la culture.

Je déclare sur I'honneur :

- 'exactitude de toutes les informations figurant dans le présent dossier ;
- avoir pris connaissance du réglement ci-dessous concernant les fausses déclarations.

J'ai pris connaissance que la loi punit quiconque se rend coupable de fausses déclarations :

- « Constitue un faux toute altération frauduleuse de la vérité, de nature a causer un préjudice e
accompli par quelqgue moyen que ce soit, dans un écrit ou tout autre support d’expression de la pens:
qui a pour objet ou qui peut avoir pour effet d’établir la preuve d’'un droit ou d'un fait ayant des
conséquences juridiques.

Le faux et I'usage de faux sont punis de trois ans d’emprisonnement et de 45 000 euros dbamende
(Code pénal art.441-1).

- « Le fait de se faire délivrer indiment par une administration publique ou par un organisme
chargé d’'une mission de service public, par quelque moyen frauduleux que ce soit, un document destiné
constater un droit, une identité ou une qualité ou a accorder une autorisation, est puni de deux an:
d’emprisonnement et de 30 000 euros d’amen(léode pénal art. 441-6).

Je suis informée(e) que le bureau des concours et de la préparation aux examens ainsi que le bur
DEC4 de la Maison des examens se réservent le droit de vérifier I'exactitude de mes déclarations.

A , le

Signature du candidat :
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