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CONCOURS EXTERNE ET INTERNE D’INGENIEUR D’ETUDES DE CLASSE NORMALE
DU MINISTERE DE LA CULTURE - SESSION 2025
Branche d’activité professionnelle « Sciences et techniques appliquées aux domaines culturels »

DESCRIPTIF DE POSTE
Intitulé du poste : chargé de la gestion et de la valorisation des données Corps : Ingénieur d’études
scientifiques de I’archéologie (DSA) Catégorie : A
Spécialité : sciences humaines et sociales
Domaine fonctionnel : Filiére recherche Recrutement : EXTERNE

Localisation administrative et géographique / Affectation :

DRAC Auvergne-Rhéne-Alpes
LYON (69)

Cadre général du métier d’ingénieur d’études du ministére de la culture

Les ingénieurs d’études concourent a 1’élaboration, a la mise au point et au développement des techniques scientifiques nouvelles
ainsi qu’a ’amélioration de leurs résultats.

Ils ont une mission générale de valorisation des résultats de la recherche et de diffusion de I’information scientifique et technique. Ils
peuvent en outre se voir confier des missions de coopération internationale, d’enseignement ou d’administration de la recherche. Ils
peuvent participer a I’encadrement des assistants ingénieurs et des techniciens de recherche du service auquel ils sont affectés.

Les ingénieurs d’études sont nommés par arrété du ministre chargé de la culture.

Missions et activités principales du poste

Description sommaire du poste :

La Direction Régionale des Affaires Culturelles Auvergne-Rhone-Alpes est un service déconcentré relevant du ministére de la
Culture. Elle est chargée de conduire la politique culturelle de I’Etat dans la région et les départements qui la composent.

Au sein d'une équipe de 35 personnes répartie sur deux sites, Clermont-Ferrand et Lyon, le titulaire du poste est chargé de la gestion
et de la valorisation des biens archéologiques mobiliers et des vestiges anthropo-biologiques pour une partie de la région Auvergne-
Rhéne-Alpes (Ain, Isére, Loire, Rhone, Savoie et Haute-Savoie, comprenant a ce jour 8 dépdts). Il assure ses missions en lien étroit
avec les deux autres agents en charge de la gestion et de la valorisation des biens archéologiques mobiliers et des vestiges anthropo-
biologiques sur le reste de la région et avec les agents en charge de la gestion et de la valorisation des archives de fouilles.

Il participera également a la mise en ceuvre des missions du service régional de l'archéologie : administration de la recherche
archéologique préventive et programmeée, gestion du patrimoine, diffusion des connaissances, implication dans la recherche
régionale dans sa spécialité scientifique.

Les missions principales se répartissent en huit domaines :

Gérer les inventaires :
- alimenter les bases de données (versements ; chantiers des collections)
- mettre a jour les inventaires

Administrer les collections :

- accueil des chercheurs et gestion des demandes d’acces aux collections
- gestion des préts

- transferts de propriétés ciblés aux musées et collectivités

- ¢laborer un Plan d’urgence

Gérer les versements des DSA :
- préparer et accueillir les versements annuels
- suivi conformité inventaire et veille sur I’application des protocoles

Assurer la conservation préventive des collections archéologiques (référent au niveau régional) :
- élaborer et piloter la politique régionale de conservation préventive

- conseils terrain

- suivi des collections (tragabilité, sanitaire, etc.)

- suivi chantiers de restauration




Assister le projet de Centre de Conservation et d’Etude archéologique :
- accompagner ponctuellement le projet de CCEA selon son avancement

Gérer les passifs :
- ¢laborer un plan pluriannuel de résorption des passifs (chantiers de collections ; attributions de propriété)

- concevoir et préparer les chantiers des collections
- élaborer et piloter la déclinaison annuelle
- assurer le contréle scientifique et technique des chantiers des collections

Participer a la veille batimentaire et au suivi des lieux de dépot des collections :
- baux et conventions

- sécurité et sireté

- fluides et prestations

Contribuer a la recherche archéologique et a sa valorisation :

- participer au suivi de la recherche programmeée dans ses domaines de compétences

- contribuer au contréle scientifique régional pour les périodes relevant de son expertise scientifique

- implication dans la recherche régionale ou extra-régionale (recherche de terrain, conférences et colloques, publications,
expertises/études, enseignement ou suivi de masters et doctorats)

- participer a la valorisation des résultats de la recherche en lien avec les musées (notamment ceux de 1’Ain, de 1'Isére, de la Loire, du
Rhone, de Savoie et de Haute-Savoie), les chercheurs, 1'éducation artistique et culturelle

Compétences spécifiques attendues :

Profil recherché :

- expert du code du Patrimoine, notamment des Livres [, [V et V
- bonne connaissance du fonctionnement d'une DRAC et d'un service régional de 1'archéologie (maitrise)
- connaissance de l'archéologie régionale (maitrise)

Compétences techniques :

- expert en conservation préventive

- maitrise des techniques archivistiques et documentaires

- maitrise des logiciels bureautiques et de base de données en lien ou non avec les archives mobiliéres et scientifiques (OpenOffice,
Filemaker-pro, Patriarche, PMB, ...)

- connaissance des principes de passation d’un marché public

Savoir-faire :

- connaitre les techniques de rédaction administrative

- savoir gérer et rendre compte des situations complexes et urgentes
- savoir prendre des initiatives et se fixer des priorités

- savoir dialoguer et argumenter

- savoir animer et travailler un réseau

- savoir travailler en équipe

Savoir-étre :

- étre rigoureux/euse

- étre méthodique, persévérant/e et autonome

- avoir un esprit d'analyse et de synthése

- sens des responsabilités

- disposer d'une bonne capacité d'écoute et de réactivité aux demandes extérieures
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CONCOURS EXTERNE ET INTERNE D’INGENIEUR D’ETUDES DE CLASSE NORMALE
DU MINISTERE DE LA CULTURE - SESSION 2025
Branche d’activité professionnelle « Sciences et techniques appliquées aux domaines culturels »

DESCRIPTIF DE POSTE
Intitulé du poste : Ingénieur d’études au service régional de I’archéologie Corps : Ingénieur d’études
(SRA) Catégorie : A
Spécialité : sciences humaines et sociales
Domaine fonctionnel : Filiére recherche Recrutement : EXTERNE

Localisation administrative et géographique / Affectation :

DRAC de Bourgogne-Franche-Comté
Pole patrimoine — Service régional de I’archéologie (SRA)
DIJON (21)

Cadre général du métier d’ingénieur d’études du ministére de la culture

Les ingénieurs d’études concourent a 1’élaboration, a la mise au point et au développement des techniques scientifiques nouvelles
ainsi qu’a ’amélioration de leurs résultats.

Ils ont une mission générale de valorisation des résultats de la recherche et de diffusion de I’information scientifique et technique. Ils
peuvent en outre se voir confier des missions de coopération internationale, d’enseignement ou d’administration de la recherche. Ils
peuvent participer a I’encadrement des assistants ingénieurs et des techniciens de recherche du service auquel ils sont affectés.

Les ingénieurs d’études sont nommés par arrété du ministre chargé de la culture.

Missions et activités principales du poste

Description sommaire du poste :

La Direction Régionale des Affaires Culturelles Bourgogne-Franche-Comté est un service déconcentré relevant du ministere de la
Culture. Elle est chargée de conduire la politique culturelle de I’Etat dans la région et les départements qui la composent.

Mission principale du poste - généralités
Assurer la protection des gisements archéologiques de la Cote-d’Or et de la Niévre, par 1’étude et I’inventaire systématique des sites
Missions et activités principales - tiches

- Responsable de la carte archéologique de la Cote-d’Or et de la Nievre

- Enrichissement de cette carte par le dépouillement de rapports d’opérations, d’archives, de publications, d’orthophotographies, de
Lidar, par des vérifications de terrain, ...

- Intégration de I’ensemble des données papier de la carte archéologique, dans I’application nationale Patriarche

- Renseignement dans le logiciel métier ARP des opérations anciennes et des opérations de prospection inventaire

- Instruction des PLU et des SCOT, renseignement des études d'impact pour la Céte d’Or et la Ni¢vre

- Aptitude & conduire un projet de recherche ou étre associée a un projet de recherches en région

- Participation a la valorisation et a la diffusion des résultats auprés des publics et réseaux professionnels concernés (publications,
participation a des colloques et séminaires)

Compétences spécifiques attendues :

Profil recherché :

Domaine de spécialité : Archéologie

Meéthodes et techniques utilisées dans son domaine

Régles de déontologie, d’éthique, et de réglementation (notamment Code du patrimoine) concernant le domaine et les domaines
voisins (MH, architecture et espaces protégés).

Communautés scientifiques et techniques du domaine et leurs partenaires professionnels

Compétences techniques :

Participer a la mise en ceuvre d’activités de recherche
Valoriser les résultats et diffuser I’information
Utiliser les outils informatiques et logiciels du domaine




Sens de la synthése
Travailler en équipe

Savoir-faire :

Sens de la synthése
Travailler en équipe

Savoir-étre :

- Sens du service public

- Sens de I’analyse

- Esprit de synthese

- Sens de I’initiative

- Rigueur

- Sens des relations humaines
- Sens de I’organisation

- Sens des responsabilités

- Réactivité
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CONCOURS EXTERNE ET INTERNE D’INGENIEUR D’ETUDES DE CLASSE NORMALE
DU MINISTERE DE LA CULTURE - SESSION 2025
Branche d’activité professionnelle « Sciences et techniques appliquées aux domaines culturels »

DESCRIPTIF DE POSTE
Intitulé du poste : Ingénieur au service régional de ’archéologie (SRA) Corps : Ingénieur d’études
Spécialité : sciences humaines et sociales Catégorie : A
Domaine fonctionnel : Filiére recherche Recrutement : EXTERNE

Localisation administrative et géographique / Affectation :

DRAC de Bourgogne-Franche-Comté
Pole patrimoine — Service régional de I’archéologie (SRA)
BESANCON (25)

Cadre général du métier d’ingénieur d’études du ministére de la culture

Les ingénieurs d’études concourent a 1’élaboration, a la mise au point et au développement des techniques scientifiques nouvelles
ainsi qu’a ’amélioration de leurs résultats.

Ils ont une mission générale de valorisation des résultats de la recherche et de diffusion de I’information scientifique et technique. Ils
peuvent en outre se voir confier des missions de coopération internationale, d’enseignement ou d’administration de la recherche. Ils
peuvent participer a I’encadrement des assistants ingénieurs et des techniciens de recherche du service auquel ils sont affectés.

Les ingénieurs d’études sont nommés par arrété du ministre chargé de la culture.

Missions et activités principales du poste

Description sommaire du poste :

La Direction Régionale des Affaires Culturelles Bourgogne-Franche-Comté est un service déconcentré relevant du ministére de la
Culture. Elle est chargée de conduire la politique culturelle de I’Etat dans la région et les départements qui la composent.

Mission principale du poste — généralités

Participation a la mise en ceuvre de 1'ensemble des missions du service régional de 'archéologie : administration de la recherche
archéologique préventive et programmée, gestion du patrimoine, diffusion des connaissances, implication dans la recherche
régionale dans sa spécialité scientifique.

Missions et activités principale - tiches

- Gestion scientifique et administrative des dossiers du département de la Haute-Sadne (secteur de Marnay et villes de Héricourt,
Lure et Vesoul). Dans ce cadre, elle participe a la coordination de 1'activité archéologique qui s'y déroule, principalement préventive
et congoit des diagnostics et des fouilles (rédaction d’arrétés de diagnostics, d’arrétés et de cahiers des charges de fouilles, d’avis a
destination de la CTRA ...)

- Recherches scientifiques personnelles dans cadre d’un PCR (prospections, rédaction de rapports, d’articles, participation a des
colloques, tables rondes, etc.)

- Gestion scientifique et suivi administratif de I'élaboration de la carte archéologique en collaboration avec une ingénieure d'études et
une assistante ingénieure

- Elaboration des réponses dans le cadre des porter a connaissance pour les documents d'urbanisme du département de la Haute-
Sadne (70) et du Territoire de Belfort (90) en transversal, dans le cadre du pdle patrimonial

- Mise en ceuvre de la politique de prescriptions archéologiques pour le territoire géré : nouvelles zones de présomption de
prescriptions archéologiques (ZPPA), révision des anciennes ZPPA, ¢laboration et suivi de ces zonages pour une réflexion en
continu

Compétences spécifiques attendues :

Profil recherché :

Domaine de spécialité : sidérurgie.

Méthodes et techniques utilisées dans son domaine.

Reégles de déontologie, d’éthique et de réglementation (notamment Code du patrimoine) concernant le domaine.
Communautés scientifiques et techniques du domaine et leurs partenaires professionnels




Compétences techniques :

Participer a la mise en ceuvre d’activités de recherche

Valoriser les résultats et diffuser I’information

Orienter et coordonner le contrdle scientifique et technique qui concoure a la réalisation d’un programme de recherche
Utiliser les outils informatiques et logiciels du domaine

Savoir-étre :

- Sens de I’analyse

- Esprit de synthese

- Sens de I’initiative

- Rigueur

- Sens des relations humaines
- Esprit d’équipe

- Sens de I’organisation

- Sens des responsabilités

- Réactivité
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DESCRIPTIF DE POSTE
Intitulé du poste Ingénieur d’études en charge du contrdle scientifique et Corps : Ingénieur d’études
technique Catégorie : A
Spécialité : sciences humaines et sociales
Domaine fonctionnel : Filiére recherche Recrutement : EXTERNE

Localisation administrative et géographique / Affectation :
DRAC Grand Est

Pole patrimoines - Service régional de I’archéologie (SRA)
Chalons-en-Champagne (51)

Cadre général du métier d’ingénieur d’études du ministére de la culture

Les ingénieurs d’études concourent a 1’¢laboration, & la mise au point et au développement des techniques scientifiques nouvelles
ainsi qu’a ’amélioration de leurs résultats.

Ils ont une mission générale de valorisation des résultats de la recherche et de diffusion de I’information scientifique et technique. Ils
peuvent en outre se voir confier des missions de coopération internationale, d’enseignement ou d’administration de la recherche. Ils
peuvent participer a ’encadrement des assistants ingénieurs et des techniciens de recherche du service auquel ils sont affectés.

Les ingénieurs d’études sont nommés par arrété du ministre chargé de la culture.

Missions et activités principales du poste

Description sommaire du poste :

La Direction Régionale des Affaires Culturelles Grand-Est est un service déconcentré relevant du ministére de la Culture. Elle est
chargée de conduire la politique culturelle de I’Etat dans la région et les départements qui la composent.

Le service régional de I’archéologie (SRA) fait partie du pdle patrimoines et architecture de la DRAC, qui comprend également la
conservation régionale des monuments historiques, le service commun de la documentation patrimoniale, le service des musées et
celui de l’architecture. Le SRA, placé sous 1’autorité du conservateur régional de I’archéologie, a pour missions d’étudier, de
protéger, de conserver et de promouvoir le patrimoine archéologique dans une région. A ce titre, il veille a I’application de la
législation et de la réglementation relative a I’archéologie. Il prescrit les opérations d’archéologie préventive, surveille et controle
leur exécution, en liaison avec la commission territoriale de la recherche archéologique (CTRA). En collaboration avec la CTRA, le
SRA coordonne I’activité archéologique nationale et instruit les demandes d’autorisation de fouilles ou de prospections. Il dresse et
met a jour la carte archéologique nationale. Le SRA met en ceuvre les mesures nécessaires a la protection, la conservation et la
promotion du patrimoine archéologique mobilier et immobilier. Il assure la diffusion et la promotion de la recherche.

L’équipe du SRA basée a Chélons-en-Champagne est composée de onze agents placés sous I’autorité du conservateur régional de
I’archéologie adjoint. Elle est en charge du suivi des départements des Ardennes, de 1’Aube, de la Marne et de la Haute-Marne. Elle
gere le dépot de Chalons-en-Champagne.

Relations hiérarchiques :

Placée sous l'autorité directe du conservateur régional de I’archéologie adjoint du site de Chalons-en-Champagne, lui-méme relevant
du conservateur régional de 1’archéologie, basé a Strasbourg.

Missions principales :

. Instruction des dossiers d’urbanisme, en collaboration avec les autres agents du SRA

. Instruction des dossiers liés aux travaux sur les édifices protégés au titre du livre VI du code du patrimoine en lien avec la
CRMH et les UDAP

. Rédaction des arrétés de diagnostic et de fouille ainsi que des cahiers des charges scientifiques

. Information auprés des aménageurs lors de la phase d’instruction des dossiers et en amont, des procédures enjeux
archéologiques, résultats archéologiques et implications sur I’aménagement projeté

. Contrdle et suivi scientifique et technique des opérations tant préventives que programmées

. Gestion des découvertes fortuites et des alertes patrimoniales dans le domaine de compétence

. Analyse des rapports d’opération et rédaction d’avis




Missions spécifiques :

. Conduite d’une activité de recherche scientifique et de valorisation de I’archéologie dans les domaines de compétence de
I’agent
. Référent prévention, lutte contre le pillage archéologique et atteintes au patrimoine pour le site de Chalons-en-Champagne,

en lien avec le référent Grand Est, basé a Metz

Compétences spécifiques attendues :

Profil recherché :

Expertise de préférence dans des champs chronologiques peu couverts au sein du SRA Grand Est (Paléolithique, Mésolithique, haut
Moyen Age, époque contemporaine) ou dans des spécialités non représentées dans le service (géoarchéologie, bioarchéologie).

Compétences techniques :

. Connaissances scientifiques en archéologie

. Expériences archéologiques de terrain

. Connaissances de la 1égislation du code du Patrimoine

. Régles de déontologie, d’éthique et de réglementation du domaine (notamment d’hygiéne et de sécurité)
. Maitrise des outils bureautiques

. Maitrise des systémes d’information géographique

Savoir-faire :

. Capacité d’expertise, d’analyse et de synthése
. Savoir rendre compte

. Savoir piloter un projet

. Grande capacité d’observation

Savoir-étre :

. Sens de I’organisation et de la coordination
. Sens du relationnel et esprit d’équipe

. Rigueur scientifique

. Ouverture du travail pluridisciplinaire

. Sens de I’innovation / créativité

. Sens de la pédagogie
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DESCRIPTIF DE POSTE
Intitulé du poste : Ingénieur d’études en charge du contrdle scientifique et Corps : Ingénieur d’études
technique Catégorie : A
Spécialité : sciences humaines et sociales
Domaine fonctionnel : Filiére recherche Recrutement : EXTERNE

Localisation administrative et géographique / Affectation :

DRAC Grand Est
Pole patrimoines - Service régional de 1’archéologie (SRA)
Chalons-en-Champagne (51)

Cadre général du métier d’ingénieur d’études du ministére de la culture

Les ingénieurs d’études concourent a 1’élaboration, a la mise au point et au développement des techniques scientifiques nouvelles
ainsi qu’a ’amélioration de leurs résultats.

Ils ont une mission générale de valorisation des résultats de la recherche et de diffusion de I’information scientifique et technique. Ils
peuvent en outre se voir confier des missions de coopération internationale, d’enseignement ou d’administration de la recherche. Ils
peuvent participer a I’encadrement des assistants ingénieurs et des techniciens de recherche du service auquel ils sont affectés.

Les ingénieurs d’études sont nommés par arrété du ministre chargé de la culture.

Missions et activités principales du poste

Description sommaire du poste :

La Direction Régionale des Affaires Culturelles Grand-Est est un service déconcentré relevant du ministére de la Culture. Elle est
chargée de conduire la politique culturelle de I’Etat dans la région et les départements qui la composent.

Le service régional de I’archéologie (SRA) fait partie du péle patrimoines et architecture de la DRAC, qui comprend également la
conservation régionale des monuments historiques, le service commun de la documentation patrimoniale, le service des musées et
celui de l’architecture. Le SRA, placé sous 1’autorité du conservateur régional de I’archéologie, a pour missions d’étudier, de
protéger, de conserver et de promouvoir le patrimoine archéologique dans une région. A ce titre, il veille a I’application de la
législation et de la réglementation relative a I’archéologie. Il prescrit les opérations d’archéologie préventive, surveille et controle
leur exécution, en liaison avec la commission territoriale de la recherche archéologique (CTRA). En collaboration avec la CTRA, le
SRA coordonne I’activité archéologique nationale et instruit les demandes d’autorisation de fouilles ou de prospections. Il dresse et
met a jour la carte archéologique nationale. Le SRA met en ceuvre les mesures nécessaires a la protection, la conservation et la
promotion du patrimoine archéologique mobilier et immobilier. Il assure la diffusion et la promotion de la recherche.

L’équipe du SRA basée a Chélons-en-Champagne est composée de onze agents placés sous I’autorité du conservateur régional de
I’archéologie adjoint. Elle est en charge du suivi des départements des Ardennes, de 1’Aube, de la Marne et de la Haute-Marne. Elle
gere le dépot de Chalons-en-Champagne.

Relations hiérarchiques :

Placée sous l'autorité directe du conservateur régional de I’archéologie adjoint du site de Chalons-en-Champagne, lui-méme relevant
du conservateur régional de 1’archéologie, basé a Strasbourg.

Missions principales :
. Controle scientifique et technique :

- Instruction des dossiers d’urbanisme, en collaboration avec les autres agents du SRA

- Instruction des dossiers liés aux travaux sur les édifices protégés au titre du livre VI du code du patrimoine en lien avec la CRMH
et les UDAP

- Rédaction des arrétés de diagnostic et de fouille ainsi que des cahiers des charges scientifiques

- Information auprés des aménageurs lors de la phase d’instruction des dossiers et en amont, des procédures, enjeux archéologiques,
résultats archéologiques et implications sur I’aménagement projeté

- Controéle et suivi scientifique et technique des opérations tant préventives que programmeées

- Gestion des découvertes fortuites et des alertes patrimoniales dans le domaine de compétence




- Analyse des rapports d’opération et rédaction d’avis
. Elaboration, mise  jour et diffusion de la carte archéologique nationale pour un ou plusieurs départements :

- Enrichissement, mise a jour et extraction des données dans Patriarche et dans le systéme d’information géographique local (QGIS)
- Gestion et suivi du fonds documentaire papier de la carte archéologique nationale, par la création et l'enregistrement de nouvelles
fiches ou la vérification et I'enregistrement des fiches créées par les prospecteurs

- Vérification des données sur le terrain, en lien avec les acteurs locaux concernés

- Accueil et conseils auprés des chercheurs et des étudiants, des archéologues professionnels et bénévoles, ainsi que des bureaux
d’étude qui viennent consulter la carte archéologique nationale

- Gestion et suivi des zonages de présomption de prescriptions archéologiques (ZPPA)

- Aide a la rédaction des avis relatifs aux documents de planification de I’aménagement (PLUI, SCOT)

Missions spécifiques :

. Conduite d’une activité de recherche scientifique et de valorisation de I’archéologie dans les domaines de compétence de
I’agent.
. Suivi de la carte archéologique nationale.

Compétences spécifiques attendues :

Compétences techniques :

. Connaissances scientifiques en archéologie

. Expériences archéologiques de terrain

. Connaissances de la législation du code du Patrimoine

. Régles de déontologie, d’éthique et de réglementation du domaine (notamment d’hygiéne et de sécurité)
. Maitrise des outils bureautiques

. Maitrise des systémes d’information géographique

Savoir-faire :

. Capacité d’expertise, d’analyse et de synthése
. Savoir rendre compte

. Savoir piloter un projet

. Grande capacité d’observation

Savoir-étre :

. Sens de I’organisation et de la coordination
. Sens du relationnel et esprit d’équipe

. Rigueur scientifique

. Ouverture du travail pluridisciplinaire

. Sens de I’innovation / créativité

. Sens de la pédagogie
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DU MINISTERE DE LA CULTURE - SESSION 2025
Branche d’activité professionnelle « Sciences et techniques appliquées aux domaines culturels »

DESCRIPTIF DE POSTE
Intitulé du poste : Ingénieur d’études en charge du contrdle scientifique et Corps : Ingénieur d’études
technique Catégorie : A
Spécialité : sciences humaines et sociales
Domaine fonctionnel : Filiére recherche Recrutement : EXTERNE

Localisation administrative et géographique / Affectation :

DRAC Grand Est
Pole patrimoines - Service régional de I’archéologie
67082 Strasbourg (67)

Cadre général du métier d’ingénieur d’études du ministére de la culture

Les ingénieurs d’études concourent a 1’élaboration, a la mise au point et au développement des techniques scientifiques nouvelles
ainsi qu’a ’amélioration de leurs résultats.

Ils ont une mission générale de valorisation des résultats de la recherche et de diffusion de I’information scientifique et technique. Ils
peuvent en outre se voir confier des missions de coopération internationale, d’enseignement ou d’administration de la recherche. Ils
peuvent participer a I’encadrement des assistants ingénieurs et des techniciens de recherche du service auquel ils sont affectés.

Les ingénieurs d’études sont nommés par arrété du ministre chargé de la culture.

Missions et activités principales du poste

Description sommaire du poste :

La Direction Régionale des Affaires Culturelles Grand-Est est un service déconcentré relevant du ministére de la Culture. Elle est
chargée de conduire la politique culturelle de I’Etat dans la région et les départements qui la composent.

Le service régional de I’archéologie (SRA) fait partie du péle patrimoines et architecture de la DRAC, qui comprend également la
conservation régionale des monuments historiques, le service commun de la documentation patrimoniale, le service des musées et
celui de l’architecture. Le SRA, placé sous I’autorité du conservateur régional de I’archéologie, a pour missions d’étudier, de
protéger, de conserver et de promouvoir le patrimoine archéologique dans une région. A ce titre, il veille a I’application de la
législation et de la réglementation relative a I’archéologie. Il prescrit les opérations d’archéologie préventive, surveille et controle
leur exécution, en liaison avec la commission territoriale de la recherche archéologique (CTRA). En collaboration avec la CTRA, le
SRA coordonne I’activité archéologique nationale et instruit les demandes d’autorisation de fouilles ou de prospections. Il dresse et
met a jour la carte archéologique nationale. Le SRA met en ceuvre les mesures nécessaires a la protection, la conservation et la
promotion du patrimoine archéologique mobilier et immobilier. Il assure la diffusion et la promotion de la recherche.

L’équipe du SRA basée a Strasbourg est composée de sept agents placés sous I’autorité du conservateur régional de 1’archéologie
adjoint. Elle est en charge du suivi des départements du Bas-Rhin et du Haut-Rhin.

Missions principales :
. Controle scientifique et technique

- Instruction des dossiers d’urbanisme, en collaboration avec les autres agents du SRA

- Instruction des dossiers liés aux travaux sur les édifices protégés au titre du livre VI du code du patrimoine en lien avec la CRMH
et les UDAP

- Rédaction des arrétés de diagnostic et de fouille ainsi que des cahiers des charges scientifiques

- Information auprés des aménageurs lors de la phase d’instruction des dossiers et en amont, des procédures, enjeux archéologiques,
résultats archéologiques et implications sur I’aménagement projeté

- Controéle et suivi scientifique et technique des opérations tant préventives que programmeées

- Gestion des découvertes fortuites et des alertes patrimoniales dans le domaine de compétence

- Analyse des rapports d’opération et rédaction d’avis

. Elaboration, mise & jour et diffusion de la carte archéologique nationale pour un ou plusieurs départements :

- Enrichissement, mise a jour et extraction des données dans Patriarche et dans le systéme d’information géographique local (QGIS)
- Gestion et suivi du fonds documentaire papier de la carte archéologique nationale, par la création et I'enregistrement de nouvelles
fiches ou la vérification et l'enregistrement des fiches créées par les prospecteurs




- Vérification des données sur le terrain, en lien avec les acteurs locaux concernés

- Accueil et conseils auprés des chercheurs et des étudiants, des archéologues professionnels et bénévoles, ainsi que des bureaux
d’étude qui viennent consulter la carte archéologique nationale

- Gestion et suivi des zonages de présomption de prescriptions archéologiques (ZPPA)

- Aide a la rédaction des avis relatifs aux documents de planification de I’aménagement (PLUI, SCOT)

Missions spécifiques :

. Conduite d’une activité de recherche scientifique et de valorisation de I’archéologie dans les domaines de compétence de
I’agent.
. Suivi de la carte archéologique nationale.

Compétences spécifiques attendues :

Profil recherché :

Expertise dans le domaine des SIG et bonnes connaissances en archéologie, ou expertise en archéologie et pratique confirmée des
SIG. Le cas échéant, une spécialisation dans des champs chronologiques peu couverts au sein du SRA Grand Est (Paléolithique,
Mésolithique, haut Moyen Age, époque contemporaine) est souhaitée.

Compétences techniques :

Connaissances scientifiques en archéologie

Expériences archéologiques de terrain

Connaissances de la 1égislation du code du Patrimoine

Régles de déontologie, d’éthique et de réglementation du domaine (notamment d’hygiéne et de sécurité)
Maitrise des outils bureautiques

Maitrise des systémes d’information géographique

Savoir-faire :

e Capacité d’expertise, d’analyse et de synthese
e Savoir rendre compte

e Savoir piloter un projet

e  Grande capacité d’observation

Savoir-étre :

Sens de ’organisation et de la coordination
Sens du relationnel et esprit d’équipe
Rigueur scientifique

Ouverture du travail pluridisciplinaire

Sens de I’innovation / créativité

Sens de la pédagogie
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