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|. Les regles des épreuves d’admissibilité et diadion

A) Le rappel des épreuves

1) L'épreuve d’admissibilité

Selon l'article 4 de l'arrété du 23 septembre 2fid&nt les regles d’organisation générale, la
nature des épreuves et la composition du jury ehemars réservé pour I'acceés au corps des maitres-
assistants des écoles nationales supérieures itemtcine, «I’épreuve obligatoire d’admissibilité
consiste en I'examen par le jury du dossier du adatd Cet examen porte principalement sur ses
expériences, travaux, ouvrages ou publicationsettetfet, chaque candidat fournit au moment de
son inscription un dossier comprenant les documsuntsants :

1. Un curriculum vitae détaillé (...) ;

2. Un document de synthese mettant en avant simit@ett sa pratique d’enseignant, son rapport a
I'étudiant et sa pédagogie ;

3. Dans la limite de trois documents, un exempldé&es travaux, ouvrages, articles ou réalisations
et la liste des références de ses publications ;

4. Une note de cing pages dactylographiées maxid@waloppant les réflexions et les orientations
du candidat sur I'enseignement de sa discipline ;

Le président du jury désigne pour chaque dossexanembres du jury en tant que rapporteurs, qui
'examinent.

Cette épreuve est notée de 0 a 20, assortie diafficient 1(... ).

2) L'épreuve d’admission

Selon I'article 5 du méme arrété cité préecédemmdigpreuve orale obligatoire d’admission
consiste en un entretien de quarante minutes agdary. Cette épreuve vise a apprecier la
motivation du candidat et ses capacités a exerifdnctions normalement dévolues aux maitres-
assistants des écoles nationales supérieures diaathre du ministére de la culture et de la
communication.

L'épreuve débute par un exposé du candidat, d’'wréealde vingt minutes au plus, au cours duquel
il présente ses activités relevant ou ayant rethvéorps des maitres-assistants des écoles na¢isnal

supérieures d’architecture du ministere de la cdtat de la communication.

Au cours de I'entretien, le jury sera amené a ap@éles capacités du candidat a se projeter dans
son nouveau statut.

Le cas échéant, le jury peut demander au candmlagsis sur un cas pratique ou une problématique
en lien avec I'activité d’enseignement.

Durée de I'épreuve totale : 40 minutes ; coeffitieh.

Cette épreuve est notée de 0 20

B) La composition du jury

Le jury de ces concours était composé des pers@uieantes :

Président de ce jury :
- Monsieur Alain DERVIEUX, maitre-assistant, grouge disciplines « théories et pratiques de la

conception architecturale et urbaine », discipliwethéories et pratiques de la conception
architecturale et urbaine », école nationale sapégid’architecture de Paris-Belleville.




Membres de ce jury :

— Monsieur Vincent BARRE, artiste, personnalitélijiée et ancien professeur de I'école nationale
supérieure des Beaux-Arts de Paris ;

— Madame Léonore DELARUE, maitre-assistant, gradpelisciplines « arts et techniques de la
représentation », discipline « arts plastiquessetels », école nationale supérieure d’architeatiere
Paris-La Villette ;

— Madame Emmanuelle ETIENNE, maitre-assistant,mgale disciplines « arts et techniques de la
représentation », discipline « arts plastiquessetels », école nationale supérieure d’architeatere
Montpellier ;

— Madame Agnieszka KAROLAK-FILIPPI, maitre-assigfagroupe de disciplines « arts et
techniques de la représentation », discipline sc@estiques et visuels », école nationale supérieu
d’architecture de Grenoble ;

— Monsieur Dominique LAMANDE, professeur, groupe disciplines « arts et techniques de la
représentation », discipline « arts plastiquessetels », école nationale supérieure d’architeatere
Bretagne ;

— Monsieur Sébastien RINCKEL, maitre-assistantgecde disciplines « théories et pratiques de la
conception architecturale et urbaine », discipliwethéories et pratiques de la conception
architecturale et urbaine », école nationale sepégid’architecture de Nancy.

Il. Le déroulement de ces concours réserves

A) Le calendrier

Du 26 octobre au 26 novembre 2015, avant

Inscriptions L .
P minuit, heure de Paris

Date de limite de retour du dossier de | Le 8 février 2016, avant minuit, heure de

candidature des candidats Paris
Réunion d’admissibilité Le 11 mai 2016
Date des épreuves orales Les 8 et 9 juin 2016
Réunion d’admission Le 9 juin 2016

B) L’expertise des dossiers des candidats

Le jury a remarqué dans les dossiers de candidature

* I'expression de vraies compétences, pédagogiquetgiques, dans les domaines enseignés
et éprouvés aupres des collégues.

» de lafinesse dans les pratiques et de la génémmsiters les éléves.

* une experience reconnue par une position autoname lds programmes pédagogiques.

e une conception souvent trés traditionnelle desiplines artistiques, parfois compensée par
un engagement contemporain dans un domaine d’ercell Sa traduction en termes
pédagogiques devrait étre un objectif majeur dendee demandant de développer les
réflexions et les orientations du candidat surda&gnement de sa discipline

* un certain manque d’esprit de synthese ou de ki@ieadans la présentation.



Les attentes du jury de la part des candidats:sont
* une meilleure connaissance des évolutions desisgairients d’enseignement supérieur et
plus spécifiguement de leurs trois cycles, Licerdaster, Recherche et la place de sa
discipline dans ces trois cycles.
* une expression plus aboutie des rapprochementibjessentre les différentes disciplines qui
forme la richesse des écoles d’architecture.
* un travail d’actualisation critique du parcours.

Le jury recommande :

* une présentation claire, explicite et chronologidas travaux présentes.
* une note de réflexion et d’orientation a la foisbétreuse et synthétique.

C) L’entretien classigue sans support

Comme indiqué dans la convocation des candidatgrétien durait 40 minutes, réparties de
la maniere suivante :
- 20 minutes d’exposé général sur la note d’intentt les propositions du candidat au regard des
caractéristiques du poste pour lequel il concourt,
- 20 minutes d’échanges avec le jury.

Le jury interrompait les candidats au bout desriutes de présentation afin de pouvoir
enchainer avec I'entretien.

1) La présentation du candidat

Il est rappelé aux candidats dans leur convocafienleur présentation a I'oral ne peut étre
illustrée par une projection power point et quiiks doivent pas remettre de document au jury durant
cette épreuve.

Le jury constate une trop grande réserve, voieetimidité excessive dans la présentation de
I'ambition de travaux personnels comme de travaédagogiques.

Le jury s’attend a I'expression d’un discours teciet dynamique.

Le jury préconise d’exprimer sans réserve et gasitivité son ambition et son engagement
dans la discipline.

2) L'entretien-discussion

Le jury constate souvent un isolement d0 a l'ingiutté de faire évoluer les situations
pédagogiques faute d’'un statut adapté ou équivalenirs collegues.

Le jury s’attend a dialoguer avec le candidat idbiss sur sa pratique personnelle que sur sa
pratique pédagogique et sur leur éventuelle agtimn.

Le jury préconise de rebondir aux questions dgeems pour profiter d’'un débat ex situ
équitable.

3) Les remarques générales sur 'oral

Le jury préconise :
» de se préparer a I'entretien oral dont la diffiéukpose sur la nécessaire synthése de travaux
réalisés sur des peériodes longues et qu’il fautvpimuadresser au futur dans une
problématique claire.



e un découpage passé-présent-avenir équilibré daiesnigs mettant en valeur I'engagement
prospectif du candidat dans la discipline.

» de préciser ce dont il est personnellement respbmsan particulier dans les activités
partagées.

lll. Les statistiques

Nombre de postes offerts pour le groupe de dis@plk arts et techniques de la représentation » : 4
au total répartis de la maniére suivante :

- 3 postes pour la discipline « arts plastigetegsuels »,

- 1 poste pour la discipline « représentationsadtehitecture ».

A) Données pour la discipline « arts plastiquegsiels »

Admissibilité Admission
Nombre de candidats
Nombre remphsgant les Nomb(e de Nombre Nombre Nombre
o , conditions dossiers , o de ) -
d’inscrits : O d’admissibles , d’admis
d’admission a regus présents
concourir
Hommes 8 3 3 3 3 2
Femmes 4 0 0 0 0 0
Total 12 3 3 3 3 2
B) Données pour la discipline « représentationkagehitecture »
Admissibilité Admission
Nombre de candidats
Nombre remphsgant les Nomb(e de Nombre Nombre Nombre
. . conditions dossiers , . de , :
d’inscrits , O d’admissibles , d’admis
d’admission a regus présents
concourir
Hommes 3 1 1 1 1 1
Femmes 1 0 0 0 0 0
Total 4 1 1 1 1 1

Monsieur Alain DERVIEUX
Président du jury



