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SPECIALITE CHOISIE :

IDENTIFICATION DU CANDIDAT

[ ] [ |

Madame L] Monsieur L1

Nom d’usage :
Nom de naissance :

Prénom(s) :

Adresse personnelle :

Code postal, ville et pays :

Téléphone(s) :

Courriel(s) :




INFORMATIONS IMPORTANTES

» Les candidats au concours externe « doivent justifier d’une expérience professionnelle de cing
ans, correspondant a la spécialité du concours qu’ils présentent » (article 7 du décret n° 2015-286
du 11 mars 2015 portant statut particulier du corps des inspecteurs et conseillers de la création, des
enseignements artistiques et de 1’action culturelle).

» Le présent dossier ne fait I’objet d’aucune notation et n’est pas a destination du jury, mais a
destination de la commission d’évaluation technique. C’est ce dossier qui permet a la commission
d’évaluation technique de valider ou non les cinq années d’expérience professionnelle dans la
spécialité choisie au concours.

Ce dossier est donc indispensable a toute candidature externe et doit impérativement étre transmis
en version pdf (non modifiable) par courriel a I'adresse suivante : csp@siec.education.fr au plus
tard le 16 mars 2021, avant minuit, heure de Paris (date et heure d'envoi faisant foi).

» \Vous trouverez ci-apres 10 pages pour pouvoir indiquer vos expériences professionnelles. Il n’y
a pas d’obligation a remplir les 10 pages, mais il vous est demandé de ne pas les dépasser.

» Vous devez uniquement indiquer vos expériences professionnelles (que ce soit aupres d’un
employeur privé ou public) en lien avec la spécialité choisie au concours, et ce dans I’ordre
chronologique (du plus récent au plus ancien). Vous devez joindre tout justificatif (contrat, état de
services, attestation de I’employeur, ...) correspondant a chaque expérience professionnelle.

DECLARATION SUR L’HONNEUR

Je déclare sur I’honneur I’exactitude de toutes les informations figurant dans le présent dossier.

J’ai pris connaissance que la loi punit quiconque se rend coupable de fausses déclarations :

- « Constitue un faux toute altération frauduleuse de la vérité, de nature a causer un prejudice et
accompli par quelque moyen que ce soit, dans un écrit ou tout autre support d’expression de la
pensée qui a pour objet ou qui peut avoir pour effet d’établir la preuve d’un droit ou d’un fait ayant
des conséquences juridiques. Le faux et |'usage de faux sont punis de trois ans d’emprisonnement et
de 45 000 euros d’amende » (Code pénal art.441-1).

- « Le fait de se faire délivrer indiment par une administration publique ou par un organisme
chargé d’une mission de service public, par quelque moyen frauduleux que ce soit, un document
destiné a constater un droit, une identité ou une qualité ou a accorder une autorisation, est puni de
deux ans d’emprisonnement et de 30 000 euros d’amende » (Code pénal art. 441-6).

~

A ,le

Signature du candidat :



mailto:csp@siec.education.fr

EXPERIEN(}E PROFESSIONNELLE
DANS LA SPECIALITE CHOISIE (1/10)

PERIODE (jj,mm,aaaa) : Du.................... AU Lo

NOM DE L’EMPLOYEUR, ADRESSE ET DOMAINE D’INTERVENTION :

INTITULE DU POSTE :

Définition précise des fonctions exercées et compétences acquises (libellé libre)




EXPERIEN(}E PROFESSIONNELLE
DANS LA SPECIALITE CHOISIE (2/10)

PERIODE (jj,mm,aaaa) : Du.................... AU Lot

NOM DE L’EMPLOYEUR, ADRESSE ET DOMAINE D’INTERVENTION :

INTITULE DU POSTE :

Définition précise des fonctions exercées et compétences acquises (libellé libre)




EXPERIENC}E PROFESSIONNELLE
DANS LA SPECIALITE CHOISIE (3/10)

PERIODE (jj,mm,aaaa) : Du.................... AU e

NOM DE L’EMPLOYEUR, ADRESSE ET DOMAINE D’ INTERVENTION :

INTITULE DU POSTE :

Définition précise des fonctions exercées et compétences acquises (libellé libre)




EXPERIEN(}E PROFESSIONNELLE
DANS LA SPECIALITE CHOISIE (4/10)

PERIODE (jj,mm,aaaa) : Du.................... AU e

NOM DE L’EMPLOYEUR, ADRESSE ET DOMAINE D’ INTERVENTION :

INTITULE DU POSTE :

Définition précise des fonctions exercées et compétences acquises (libellé libre)




EXPERIENC}E PROFESSIONNELLE
DANS LA SPECIALITE CHOISIE (5/10)

PERIODE (jj,mm,aaaa) : Du.................... AU e

NOM DE L’EMPLOYEUR, ADRESSE ET DOMAINE D’INTERVENTION :

INTITULE DU POSTE :

Définition précise des fonctions exercées et compétences acquises (libellé libre)




EXPERIENC}E PROFESSIONNELLE
DANS LA SPECIALITE CHOISIE (6/10)

PERIODE (jj,mm,aaaa) : Du.................... AU e

NOM DE L’EMPLOYEUR, ADRESSE ET DOMAINE D’ INTERVENTION :

INTITULE DU POSTE :

Définition précise des fonctions exercées et compétences acquises (libellé libre)




EXPERIEN(}E PROFESSIONNELLE
DANS LA SPECIALITE CHOISIE (7/10)

PERIODE (jj,mm,aaaa) : Du.................... AU e

NOM DE L’EMPLOYEUR, ADRESSE ET DOMAINE D’ INTERVENTION :

INTITULE DU POSTE :

Définition précise des fonctions exercées et compétences acquises (libellé libre)




EXPERIENC}E PROFESSIONNELLE
DANS LA SPECIALITE CHOISIE (8/10)

PERIODE (jj,mm,aaaa) : Du.................... AU e

NOM DE L’EMPLOYEUR, ADRESSE ET DOMAINE D’INTERVENTION :

INTITULE DU POSTE :

Définition précise des fonctions exercées et compétences acquises (libellé libre)




EXPERIENC}E PROFESSIONNELLE
DANS LA SPECIALITE CHOISIE (9/10)

PERIODE (jj,mm,aaaa) : Du.................... AU e

NOM DE L’EMPLOYEUR, ADRESSE ET DOMAINE D’ INTERVENTION :

INTITULE DU POSTE :

Définition précise des fonctions exercées et compétences acquises (libellé libre)




EXPERIEN,CE PROFESSIONNELLE
DANS LA SPECIALITE CHOISIE (10/10)

PERIODE (jj,mm,aaaa) : Du.................... AU e

NOM DE L’EMPLOYEUR, ADRESSE ET DOMAINE D’ INTERVENTION :

INTITULE DU POSTE :

Définition précise des fonctions exercées et compétences acquises (libellé libre)
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