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l. Les regles des épreuves d’admissibilité et diadion

A) Le rappel des épreuves

1) Les épreuves d’admissibilité

Selon l'article 4 de I'arrété du 26 février 20144t les regles d’organisation générale, la nagtites
programmes des épreuves des concours de recrutatarstle corps des techniciens d’art ainsi que la
composition des jurys, la phase d’admissibilité comprend les épreuvesces. :
1° une épreuve orale qui se divise en deux parties
- une interrogation sur un programme d’histoireldet, li€ au métier, a partir d'un sujet détermingar le jury
dont le coefficient est fixé a 1 (préparation :gtiminutes),

L’entretien débute par un exposé du candidat ssujet d’'une durée de dix minutes au plus, suijuiestions
posées par le jury et d’'un échange libre avec caide(durée totale de I'épreuve : vingt minutes) ;

- une interrogation sur les techniques du métigoadir d'un sujet déterminé par le jury dont leetficient est
fixé & 2 (préparation : vingt minutes),

L’entretien débute par un exposé du candidat ssujet d’'une durée de dix minutes au plus, suijukestions
posées par le jury et d’'un échange libre avec caide(durée totale de I'épreuve : vingt minutes).

2° une épreuve écrite relative aux techniques dtieméu de la spécialité. Cette épreuve de contids
connaissances consiste, a partir d’'un dossier tephe) en I'élaboration d’'une note sur un sujet apportant

au métier ou a la spécialité, qui servira de supparl'épreuve pratique (analyse, établissement d'un
programme de travail, organisation) (durée : deexites ; coefficient 2):

2) Les épreuves d’admission

Selon l'article 4 de l'arrété du 26 février 2014écprécédemment, la phase d’admission comporte
une épreuve pratigue, comportant :
- la réalisation ou la restauration d’'un objet oueh la conception d'un projet faisant appel a des
connaissances techniques et artistiques liées diemnodl a la spécialité assortie d’'un coefficient @t
- pour certains métiers ou certaines spécialit@g,@alisation d'une épreuve de dessin assortie doefficient
1».

Plus particulierement pour cette spécialité, I'@peepratique consiste en :
- la «réalisation de deux prises de vue numérigues bjetoen volume ; - reproduction de documents 2D
(durée : deux heures trente) ;
- le traitement numérique correction d'image(s) a l'aide de logiciels professiels de développement et de
retouche d'image(s) (durée : une heure trente) ;
- la rédaction d'une fiche technique descriptivampchacune des deux épreuves (durée : une heure). »

La durée totale de cette épreuve pratique estiadries.

B) Le jury

1) La composition du jury

Le jury de ces concours était composé des pers@uiantes :

Présidente de ce jury :
- Madame Marie ROBERT, conservatrice en chef duimpaine, chargée de la collection de photographies,
musée d’'Orsay.

Membres de ce jury :

- Madame Isabelle BIDEAU, technicienne d'art dessta exceptionnelle, métiers de l'audiovisuel et des
nouvelles technologies de l'information et de lancwunication, spécialité « photographe », photoggaph
département des collections, Mobilier national et thanufactures nationales des Gobelins, de Beaetde

la Savonnerie ;
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- Monsieur Patrick BRAMOULLE, chef du service pration, département de la reproduction, bibliothéque
nationale de France, site Frangois-Mitterrand ;

- Monsieur Marc PATURANGE, chef de travaux d’'antafiche professionnelle « restauration et conservati
préventive », domaine d'activité « audiovisuel esponsable des ateliers de photographie, départetada
conservation, Archives nationales, site de Pidteefiur-Seine.

Examinateurs gualifiés de ce jury :

- Monsieur Philippe GUIGNARD, ingénieur des sergiceulturels et du patrimoine de classe normale,
spécialité « services culturels », secrétaire génécole nationale supérieure de photographiele$Ar

- Monsieur Stéphane MEZIACHE, chef de travaux ¢’'aranche professionnelle « restauration et coasierv
préventive », domaine d’activité « audiovisuelesponsable adjoint des ateliers de photographparément

de la conservation, Archives nationales, site @erffitte-sur-Seine.

2) La formation et la réunion de cadrage

Le jury a suivi une journée de formation intituléees fondamentaux d’'un membre de jury ». Au
cours de cette formation généraliste, les poiriisaats ont été abordés :
- le cadre général des concours, examens profestsoet recrutements réserveés :
* cadre réglementaire,
* déontologie : laicité, non-discrimination...,
- le cadre général pour les corrections de I'épeetorite,
- les éléments pour mener les oraux,
- les mises en situation.

Par ailleurs, le bureau des concours et de laapséipn aux examens s'est réuni avec le jury afin

d’aborder 'ensemble de I'organisation de ces careole planning du recrutement, les épreuvesoiebre de
postes, I'élaboration des sujets et des grilles pbaque épreuve prévue par les textes...

Il. Le déroulement de ces concours

A) Le calendrier

Dates des inscriptions Du 5 juin au 10 juillet 2018
Date de I'épreuve écrite d’admissibilité Le 6 noween2018
Dates des épreuves orales d’admissibilité Du léé¢amu 8 février 2019
Date de la reunion d’admissibilité Le 8 février 201
Dates de I'épreuve pratique d’admission Du 18 rmar27 mars 2019
Date de la réunion d’admission Le 4 avril 2019

B) L’épreuve écrite d’admissibilité

Le sujet :
Le jury a élaboré un sujet qui appelait une notgthgtique de la part du candidat et qui permettait

d’évaluer ses connaissances techniques en matepeigks de vue, d'utilisation du matériel et dsgaees
alloués, de gestion et de conservation des fichibésaluation des ressources humaines ainsi quatiere de
planification des opérations.

Le jury a en effet imaginé un scénario de fermepuna rénovation d’'une salle du musée d’archéologie
nationale, offrant au photographe dudit musée Issipdité de réaliser la couverture photographiaige
I'ensemble de la collection conservée. Le candil@afit expliquer ses choix concernant les troisiois qui
lui étaient confiées : constat d'état photograpbigie la salle, inventaire photographique d’'un vahaux
corpus d'objets, valorisation photographique dgstelexceptionnels.
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1) Les observations du jury concernant I'épreuvéecde la part des candidats

- Sur la forme de la rédaction :

La plupart des candidats ont traité I'ensembledibegjuestions posées pour chacune des trois mgsion
Si certains ont rédigé entiérement leur copie, tdemuont 0sé la note synthétique et le style cogaislle
demande. Certains ont répondu en partie sousrzefde tableaux synoptiques ou de schémas, ceajjuicéit
autant pertinent si les questions étaient tragééss explications données.

Les copies courtes étaient souvent incompléetes aefoip méme peu compréhensibles (écriture
phonétique, abréviations). Les copies les plus uergse transformaient parfois en un inventaire em p
fastidieux des connaissances du candidat.

Si une introduction et une conclusion sont toujaadsrisées pour contextualiser un projet, il meste

pas moins que certains candidats ont inutilemgrétédle sujet et retardé leur entrée dans le vdujet, ce qui
a pu leur faire perdre un temps précieux. Une éhtction de deux a trois phrases suffisait amplement

- Sur le fond de la rédaction
Les candidats ont eu ponctuellement de trés bomiges et de bons réflexes et 'ensemble de leurs
réponses permet de construire la copie idéale.

2) Les attentes du jury concernant I'épreuve écrite

- Les attentes du jury concernant la forme :
Le jury attendait une note technique synthétiquecawn plan et des parties bien identifiées aprés un
éventuelle introduction rappelant brievement letexie.

Cette note devait présenter un caractére opérati@bivien prendre en compte toutes les étapesigt t
les besoins. Le jury s’est donc intéressé au diégempréhension du sujet, a la pertinence deulaegtation
et a la qualité de I'expression des candidats.

Le jury a valorisé les notes construites, concis&gigées, ponctuées et avec une bonne orthographe.
Les meilleures copies sont celles qui ont expliggéartis pris, justifié le matériel utilisé es ldispositifs mis
en ceuvre.

- Les attentes du jury concernant le fond :

Le jury a valorisé les copies qui montraient dertesnconnaissances techniques. Il attendait égatemen
des candidats qu’ils témoignent de bonnes capad#égestion et d’organisation, d’un sens de I'gpaiton et
d’'un souci pour la conservation des ceuvres a tdegestapes des opérations de manipulation. Ledidzts
ayant recu de bonnes notes ont correctement esirtgmps d’exécution des missions, pensé a établir
planning réaliste, réfléchi a la chaine des ope#matide maniére cohérente et logique, été précis kdams
propositions, su bien distinguer les spécificités ahacune des trois missions en proposant desios@ut
adaptées (réaliser 20 000 en un temps donné ressequivalent a réaliser 30 000 vues). lls ontpiév
matériel et les moyens humains nécessaires et tEfindles des différents intervenants. lls orgsavéfléchi a
un circuit des ceuvres, en tenant compte de leuansats, de leur fragilité, de leur spécificité, agkstion de la
lumiére sans oublier les questions de sécuritéonls également pensé aux précautions a prendre laour
sécurité des agents.

3) Remarques concernant le concours externe ebrdeoars externe pour I'épreuve
écrite d’admissibilité

Chaque copie a été lue et corrigée par I'ensendgdecdrrecteurs.

Les correcteurs ont corrigé séparément les comescdndidats externes et les copies des candidats
internes. Le jury a constaté une plus grande hgdégité de niveau dans les copies des candidatsédst que
dans celles des candidats externes. En revanshmgifleures copies provenaient de candidats iesern
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4) Recommandations du jury concernant I'épreuvitgeddiadmissibilité

Le jury invite les candidats a suivre les préparatiau concours qui sont proposées par le minideere
la culture pour comprendre hotamment ce gu’estnate et apprendre a la rédiger dans les délaisrtiapa

C) Les épreuves orales d’admissibilité

1) L'épreuve orale d’admissibilité n°1 : histoire Bart

Les sujets :
Le jury a élaboré des sujets portant sur les prasigles genres, les techniques et les mouvements d

I'histoire de la photographie aux et 26 siecles.

Les candidats étaient invités a réaliser un exmbeédre historique de dix minutes maximum. Il
s’agissait pour lui de présenter ses connaissagtdsstoire de la photographie, de montrer sescii@gaa
situer dans le temps les ceuvres, les photograpdesjémarches, les technigques ainsi que les ditigre
mouvements artistiques.

Dans la deuxieme partie de I'épreuve, le canditiat évité a préciser sa démonstration et a dizog
avec le jury.

a) Les observations du jury concernant les prestatides candidats pour
I'’épreuve orale d’histoire de I'art

- Observations sur la structure de I'exposeé :

Le jury a observé une grande disparité au seircdedidats dans la gestion du temps, comme dans le
vocabulaire utilisé ou l'attitude générale. Les didats ont souvent commencé leur exposé en oubfiant
I'introduire ou de le problématiser un minimum (pé aurait pu les aider pour la suite de I'exercidelusieurs
se contentaient d’'un tres bref exposé de quelgimst@s a peine et attendaient les questions du@uryisque
d’épuiser ce dernier) quand d’autres maitrisaieat & fait la gestion de leur temps d’exposé pppod a la
durée de I'entretien pour conserver un temps digghavec le jury sans le rendre trop long. Les s&pdrop
courts ont souvent obligé le jury a revenir avecdadidat sur les fondamentaux du sujet pour lessEr a
entrer dans le sujet, exercice qui s'est avérémayaur certains. De nhombreux candidats savaiéligentun
vocabulaire précis et adapté.

Certains (rares) candidats n’avaient pas comprit giagissait aussi d’'un exercice formel : le
vocabulaire et la syntaxe utilisés, la facon dtsse présentent et se tiennent, la maniére dostatressent
aux examinateurs (courtoisie, écoute), sont impteta: il s’agit aussi pour le jury de recruter futur
collegue.

- Observations sur le fond de I'exposé :

Les connaissances des candidats en histoire dotagraphie étaient trés hétérogénes. Certainsnétai
trés a l'aise avec les grandes étapes historiquésceniques de la photographie, connaissaientguaede
variété de pratiques et de photographes, étaiemtesnire d’évoquer des images et de les décrireilhastrer
leur propos. D’autres étaient trés bloqués et mamtananifestement pas compris en quoi la connaigsde
I'histoire de la photographie peut et doit nouleinr pratique professionnelle.

b) Les attentes du jury concernant I'épreuve addiestoire de la photographie

- Les attentes du jury concernant la structure de’éxpose :
L'entretien durant 20 minutes, le jury attendaitaxposé de dix minutes au plus avant d’engager des
échanges avec le candidat. Les candidats qui antdex réussi ont parfaitement géré ce temps eposent
des exposés nourris, problématisés, parfois méuowiterLe jury a apprécié les candidats qui savaiéliser
un vocabulaire précis et adapté et qui réponddiefiacon ouverte aux questions posées par le jury.
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- Les attentes du jury concernant le fond de I'expsg :

Le jury n'attendait pas des candidats les compétedtun historien de la photographie. Il attendait
discours cohérent, une curiosité et une sensilpititéd le monde des images, des connaissances pdnénais
solides, pour situer dans le temps un(e) photograph procédé, un genre et les rattacher a desemmnts
artistiques. Le jury a particulierement apprécié @andidats qui ont su problématiser leur démaistra
replacer la question dans un contexte plus lalggpliyer par des exemples concrets et précis.

Les candidats qui ne maitrisaient pas totalementijet étaient invités a rebondir sur d’'autres {soin
proposés par le jury, ce qui souvent les a aid@geax I'appréhender et a élargir la notion vers diesaines,
des courants, des périodes mieux connus. Il ratfdibnc pas se contenter d’un petit exposé lamdie 2 a 3
minutes et attendre que le jury pose des questionsarriver au bout des 20 minutes de I'épreuws. temps
d’échange avec le jury étant souvent longs a cdaseexposeés trop courts. Il convenait enfin d’aglophe
attitude ouverte en évitant de répondre de faconde a toutes les questions posées. Il s'agissaémbndre a
des questions d’histoire de la photographie : g fttendait que le candidat restitue un savoidégsaque et
non pas un avis personnel, un goQt particulier,axpgrience passée.

¢) Recommandations du jury

Le jury invite les candidats a mieux se prépareurge épreuve orale pour apprendre a faire
véritablement des exposés plus longs que ceuxséégliar certains candidats. Une formation en tqukside
communication et d’expression orale peut étre ptiler apprendre a gérer son temps, a s'adressejuay a
structurer un exposeé.

La lecture de manuels d’histoire de la photograpkieune étape absolument indispensable. Fréquenter
des expositions, visionner des documentaires,tassisdes conférences ne peuvent qu'aider les datsda
élargir leurs connaissances et a sortir de leintestexpérience personnelle.

2) L'épreuve orale d’admissibilité n°2 : techniguksmétier

Le sujet :
Les candidats étaient invités a traiter un sujetinegue, décliné a chaque fois en cing points. €@ux

permettaient au candidat de bien définir le sugetépet lui permettaient de suivre une progressgoureuse
dans sa démonstration. Le sujet portait indifferemimsur des questions de conservation, d’expositien
stockage et d’archivage, de gestion ou de procédegant dans le domaine de I'analogique que dados ade
numérique.

a) Les observations du jury concernant I'épreuadeade technigues du métier

Au cours de cette épreuve, les candidats ont ngéui leur temps de parole méme si certains exposeés
restaient encore trés courts. Les candidats omtagte I'ensemble bien plus a I'aise avec cetteudgre

- Observations sur la structure de I'exposeé :

Dans la grande majorité des cas, les candidatsesbumotivés par leur sujet sont entrés directement
dans les techniques sans structurer véritableraanblal. Certains se sont limités a des réponsasrstes. lls
auraient pu mieux développer les différents aspeéetsla question qui leur était posée, en lillustra
d’exemples pour rendre leur exposé plus vivant.

- Observations sur le fond de I'exposé :

Le niveau des candidats externes était tres hé&w®eodPlusieurs ont été un peu déroutés par certains
sujets. Certains connaissaient les bonnes répansegjuestions posées par le jury mais n’osaientlgms
donner.

b) Les attentes du jury concernant I’épreuve alaléechniques du métier

- Les attentes du jury concernant la structure de’éxpose :
Le jury attendait un exposé de dix minutes maximuithe de données techniques, d’éléments
théoriques et d’exemples concrets témoignant dedsnonnaissances et d’'une compréhension finejdu su
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L’échange avec le jury était I'occasion d’approfiies connaissances techniques du candidat emt alladela
de la question posée. Il était recommandé d’utilisevocabulaire approprié.

Dans la deuxiéme partie de I'épreuve, les questimsees étaient plutbt ouvertes pour justement
permettre au candidat de développer différentstpoire jury attendait que le candidat fasse égatemeuve
de responsabilité, d’ingéniosité et de bon senssduoun candidat ne savait répondre, le jury sédfsircé de
I'aiguiller vers la réponse en prenant en compiguiaité de son raisonnement.

- Les attentes du jury concernant le fond de I'expsg :
Le niveau attendu en termes de connaissances deesnpour un concours de technicien d'art est
élevé.

Le candidat ne doit pas se contenter d’exprimegwiques mots ce qui lui semble étre la « bonne
réponse », mais doit étre capable de développes,agpuyant sur des exemples d’'application congcere
évoquant les évolutions techniques dans le donziosdé, en mettant en relation technique et usates,

La structure des questions en 5 points invitaitdadidat a structurer sa réponse mais ne 'empéchai
pas d’élargir son approche de la thématique abpo#égue certains ont su faire avec brio.

L'évolution radicale de la photographie argentinges la photographie numérique fait aujourd’hui
partie de I'histoire technique récente du métiez. idmbreux professionnels d’aujourd’hui ont étériés et
ont exercé dans le domaine de I'argentique. D’éesrrolumes d’archives photographiques argentiqoes s
par ailleurs présents dans les collections patriabes, et des photographes continuent a produsesdeports
argentiques. Une bonne connaissance des techramgegiques est donc attendue.

c) Remarques concernant le concours interne etolEotirs externe pour
I'’épreuve orale sur les techniques du métier

Le jury a proposé des épreuves équivalentes aulidaa du concours externe et du concours interne.
En revanche, il a différencié les baremes de ruotati
Une grande différence de niveau a été constatée lestcandidats internes et externes.

Les candidats internes possédaient dans I'ensedwlgés bonnes connaissances techniques et un
excellent savoir-faire pratique. lls ont fait prewde bon sens et de professionnalisme.

Cependant, quelques candidats en interne, fortewteexpérience ancienne, semblent avoir eu des
difficultés a actualiser leurs connaissances thy@es et pratiques. lls ont eu davantage tendarsecréférer
uniguement a leur propre expérience sans considgrdrexiste d’autres maniéres de faire et de pens
d’autres matériels que ceux gu'ils utilisent. Ustpire d’humilité peut parfois étre bienvenue.

d) Les recommandations du jury

Le jury invite les candidats a suivre les préparatiau concours qui sont proposées par le minideere
la culture pour faire évoluer leurs connaissanddswg pratigue, hotamment pour ceux qui ont urengde
expérience dans le domaine de la photographie @ggen mais qui sont moins a l'aise avec l'univers
numérique.

D) L'épreuve pratique d’admission

L’épreuve :
L'épreuve d'admission comportait deux parties néurelative a la prise de vue d’'un objet en trois
dimensions (un buste) puis d'un objet en deux dsiwers (estampe), l'autre relative & une retouchmsérnigue.

Au regard de la spécificité de I'épreuve, les messlmtu jury ont été présents tout au long de I'émreu
technique pour s’assurer du bon fonctionnementageareils mis a disposition et de la bonne commsibe
des consignes par les candidats.
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Chaque candidat disposait d’'un large éventail deéneds techniques et d’accessoires photographiques
préalablement présentés avant les épreuves paaomirateur.

1) Les observations du jury concernant I'épreuaigue d’admission
a) Le comportement

La présence continue des examinateurs a permipréepr la facon dont les candidats géraient leur
temps et leur stress dans des conditions matérielle

Durant toute la durée des épreuves, les candidatsrestés silencieux. lls ont su travailler dams |
calme et le respect du matériel.

L’épreuve étant copieuse, les candidats devaieet @& mieux le temps imparti. La plupart sontégst

durant toute I'épreuve, profitant jusqu’au bouttdmps qui leur était dévolu. Certains candidatscependant
survolé ou baclé certains points de I'épreuve gange par peur de manquer de temps.

b) La réalisation

Le jury a constaté une assez grande homogeénéitelelaandu des travaux des candidats internes, qui
semblent se démarquer plus nettement des candidtdses : ils ont en effet 'avantage de praticiaer
photographie professionnelle dans une institutioltucelle ; la connaissance des matériels professis et
des procédures de travail est forcément plus appdas.

Les candidats externes ont été dans l'ensembleadlase dans I'épreuve de retouche numérique que

dans les épreuves de prise de vues directes, salgfugs-uns qui ont eu I'occasion au cours de pancours
professionnel de se familiariser avec ce domaing'effectuer des travaux de commande institutiosnel

2) Les attentes du jury concernant I'épreuve puatiq

Avec I'épreuve pratique, on attend du candidatlqubintre sa capacité a répondre a une demande de
réalisation technique concréte. Il doit étre capald s’adapter efficacement a une situation péigreuen
sachant mettre en ceuvre du matériel techniquesetalmir-faire.

Il est important de souligner que les épreuvesiquas du concours de technicien d’art, spécialité

« photographe » ont été pour la premiére fois osgas par le ministere a partir de méthodes deaitrav
exclusivement numériques, suite a la refonte deété d’organisation en 2018.

A la suite de leur inscription, tous les candidais été prévenus a I'avance de maniére officiediel@
bureau des concours et de la préparation aux exaoer'utilisation de certaines versions de lodicige
capture et de traitement de I'image numériqueotisété informés du matériel photographique utitieér la
prise de vue, ce qui leur permettait d’anticipesitaation.

Les attentes du jury se centraient sur la nécedsitéecruter de futurs collaborateurs, dotés d’'une

formation en pratique photographique numériquegasibnnelle a la fois solide et polyvalente, quinpt de
répondre aux besoins de hombreuses institutions.

a) Les attentes concernant le comportement

Le jury attendait des candidats un comportementtasuenvers les personnes présentes. Par ailieurs,
était demandé aux candidats de porter une gratelgtiah aux espaces et aux matériels techniques: teisr
disposition, et de lire attentivement chaque dliggreuve.

Il fallait également respecter les consignes dosmingée début d’épreuve, concernant le matériel

photographique et informatique et la manipulatianinima des sujets confiés en 3D et en 2D, questales
documents originaux.
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b) Les attentes concernant la réalisation

Prise de vue d’'un buste :

Cette épreuve avait pour but d’évaluer la capal@gecandidats a produire une photographie de §ualit
en studio sans avoir recours a des opérationstdactees destinées a corriger ou améliorer 'imay@ast-
production (la maitrise technique des opérationetiriches étant évaluée par ailleurs au courgpielve de
retouche).

Un tirage couleur A4 fourni, représentant pour clegagandidat une photographie différente du buste,
devait servir de modele a sa prise de vue en rsypde point de vue, le cadrage, I'éclairage dstéwet du
fonds, la netteté, etc. Les candidats devaient denontrer capables de mettre en place un plaehnique
de prise de vue en mode connecté, de recréer aimage conforme au tirage de référence, de fagddms
choix dans le matériel mis a disposition, de gandndichier utilisable tel quel, sans correctiogitielle.

Prise de vue d'un document 2D :

Cette épreuve avait pour but d'évaluer la capadié candidats & produire une reproduction
photographique de qualité d'une gravure de I'ermyétlie de Diderot, sans avoir recours a des opégatie
retouches destinées a corriger ou ameliorer I'ineagpost-production.

Les candidats devaient donc se montrer capable €remen place un plateau technique de
reproduction en mode connecté, un éclairage détélparfaitement régulier, de faire les bonsixkans le
matériel mis a disposition, de générer un fichidisable tel quel, sans correction logicielle.

Retouche :
L’épreuve technigue de retouche numérique étdlilsEa partir d’un fichier fourni, issu d’'un scde
plan-film couleur inversible, et représentant wgsiappartenant aux collections du Mobilier nationa

Le détourage demandé devait étre de qualité : cpheitinent des outils, précision, souplesse des
courbes, qualité du contour (ni trop doux, ni tsgx), bonne couleur du fond, étaient jugés. lit &assi
attendu du candidat gu'il sache corriger I'imagesas éventuels défauts (orientation, chromie, peness
rayures).

Etait également attendue une bonne pertinence sleclzession des traitements, de l'utilisation de te
ou tel logiciel (CameraRaw, Photoshop), du choix detils, de I'utilisation des calques et des masgainsi
gu’une bonne maitrise des outils utilisés.

Les images générées devaient étre de qualité profexlles, conformes a la demande décrite dans le
sujet, de bonne présentation et utilisables tejlledles pour 'usage décrit.

Fiche technigue :

La fiche technique devait étre concise et claires Bchémas sont souvent pertinents pour compééter |
description d’'une mise en place technique. Sa fectloit étre simple et rapide. On y attend une bonn
présentation, claire et synthétique, évitant I'asalation d’'informations inutiles. La fiche doit étrédigée
dans le souci d’apporter au jury des éléments pgainted’évaluer la pertinence des choix et des otk (en
prise de vue : choix des matériels, méthode de emiseeuvre, mesures ; en retouche : choix du ldgaes
outils, ordre des opérations).

3) Les remarques générales sur I'épreuve d’adnmssio

Paradoxalement, la qualité des fichiers livrés avent été meilleure en prise de vues 3D qu’en
reproduction 2D. Les candidats ne doivent pas peqse faire la reproduction d’'un document est uerexe
facile : les régles sont assez simples et généealieaonnues mais elles n'ont pas toujours été quudis avec
suffisamment de rigueur. Or, la moindre approxiorafi un effet néfaste immédiat sur le résultat.fina

Le jury a constaté des choix inappropriés en mate formats d’acquisition d’images en mode
connecté alors que le format TIF était clairemeplieité.
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Plusieurs candidats ont fait le choix de I'objediffocale variable alors que des focales fixes
parfaitement adaptées aux travaux demandés étispainibles. Le résultat s’en est parfois trouvgrdée.

Durant les épreuves, certains candidats ont sedd@utés qu’'on leur demande la fourniture d'un
fichier sans retouche logicielle aprés la prisevde. Une bonne maitrise des techniques de studimcete
connecté permet pourtant d’obtenir d’excellenteages qui ne nécessitent pas de retouche : lesdedsdie
doivent pas négliger la maitrise des techniqugwide de vue, qui sont la base du métier.

Certaines fiches détaillaient inutilement des infations contenues par exemple dans les métadonnées
du fichier, ou visibles sur I'image livrée, tout emettant d’expliciter les choix ou les méthodes.

4) Remarques concernant le concours externe ebtreoars externe pour I'épreuve
pratigue d’admission

Le jury a observé un niveau de connaissances lgédeochez les candidats externes. Certains
candidats externes ont eu des difficultés pourrisaitle logiciel de prise de vues en mode conn€etdera
Control Pro2 de Nikon.

Les candidats internes et externes semblent at®ieré partie déroutés en pratique par la demande de
prise de vues directes sans retouches. Cette @paumnet pourtant de juger de I'aptitude d’'un pgaphe a
capter une image de qualité sans l'interventiomduagiciel de traitement d'images, qui peut modifie
résultat initial. L'annonce du logiciel par I'arééau début du concours pouvait pourtant le lasggposer.

Les candidats semblent avoir su disposer de maoimale du temps imparti pour chaque épreuve
ainsi que pour la rédaction synthétique de leunefitechnique. Celle-ci, assez inégale en termesdnu
mais généralement compléte, refléte la capacit€aedidats a gérer leur temps et leurs argumeotsmment
lors des étapes de I'épreuve de retouche numeérique.

5) Recommandations du jury

Il faut dans ce type d’épreuve témoigner d'un s#m$organisation, étre respectueux des ceuvres et d
matériel, faire les bons choix parmi les matérmlaccessoires disponibles.

Il est important de prendre le temps de bien kiedonsignes données en début d'épreuve pratique et
ne pas hésiter a les relire en cours d’épreuve.

Prendre des notes au cours des épreuves de prisggeedet de retouche en vue de la rédaction de la
fiche peut s’aveérer utile.

Le jury encourage les candidats a s’inscrire ausnébions qualifiantes proposées par le ministere et
ses partenaires sur le théme de I'image numérigsenetraitement (comme « aborder le logiciel Psiotg »).

Synthése sur I'ensemble du concours :
Concernant I'ensemble du concours, I'éventail daeudves était tres ouvert et varié. Il a permis de
sélectionner les meilleurs candidats, qui ont fiekar dans tous les exercices.

Le jury a veillé & pondérer le plus finement polesia notation, afin de s’assurer que les candidats
retenus seraient des techniciens d'art photograpleedraut niveau, des agents de la fonction publique
exemplaires mais aussi de futurs collégues etlumiddeurs de qualité.

lll. Les statistiques

A) Concours externe

Nombre de postes offerts a cette session : 6.
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Admissibilité Admission
Nombre Nomb_re de Nombre de Nombre Nombre de Nombre
- . candidats . , I < ) :
d’inscrits . présents d’admissibles présents d’admis
convoqués
Hommes 32 32 17 9 9 3
Femmes 30 30 18 6 6 3
Total 62 62 35 15 15 6
Seuil d'admissibilité : 11,40 sur 20.
Amplitude des notes : de 0 a 15,20 sur 20.
Seuil d’admission : 12,75 sur 20.
Amplitude des notes : de 10,45 a 15 sur 20.
B) Concours interne
Nombre de postes offerts a cette session : 6.
Admissibilité Admission
Nombre de
Nombre . Nombre de Nombre Nombre de Nombre
- . candidats . , o . ) .
d’inscrits . présents d’admissibles présents d’admis
convoqueés
Hommes 18 18 15 10 10 5
Femmes 6 6 3 3 3 1
Total 24 24 18 13 13 6

Seuil d’admissibilité : 10 sur 20.

Amplitude des notes : de 0 a 16 sur 20.

Seuil d’'admission : 14,50 sur 20.
Amplitude des notes : de 9 a 15,30 sur 20.

Madame Marie ROBERT
Présidente du jury
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