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DOSSIER DE CANDIDATURE
Secrétariat général 
Service des ressources humaines 

pour l'accès au choix dans le corps des
Bureau de l’encadrement supérieur Conservateurs du patrimoine de l’État

au titre de l’année 2025

FORMULAIRE D’AVIS SUR LE CANDIDAT 
PAR LE SUPERIEUR HIERARCHIQUE DIRECT 

A renseigner par le supérieur hiérarchique direct et à transmettre au SRH du ministère de la Culture le           
22 septembre 2025 au plus tard à l’adresse suivante : cpat@culture.gouv.fr  

Joindre à ce document un organigramme détaillé de la structure faisant apparaitre le nom et la fonction 
du candidat ou de la candidate 

Situation du candidat 
Nom - Prénom 

Corps et grade 

Ministère de rattachement 

Nom de la structure 

Type de structure 

Nature des missions de la 
structure 
Intitulé de la fonction exercée 
par le candidat 

Supérieur hiérarchique 
Nom - Prénom 

Corps 

Intitulé de la fonction 

Description détaillée, précise et concrète des fonctions actuelles occupées 
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Compétences du candidat pour exercer des missions dévolues aux conservateurs 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
Avis du supérieur hiérarchique relatif à une évolution éventuelle du candidat dans le corps des 
conservateurs du patrimoine 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

SIGNATURE 
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